





Arsskyrsla
2024

Sjalfbaerni- og arsskyrsla hefur verid gefin ut

fra arinu 2015 og i peim ma finna upplysingar um
arangur og framgang fyrirtaekisins. bPar er medal
annars sagt fr& maelanlegum umhverfismark-
midum EFLU, verkefnum tengdum samfélagslegri
abyrgd, samfélagsuppgjor og birtar lykiltolur
umhverfispatta.






EFLA heldur i
grunngildin

f arsbyrjun 2022 grunadi faa ad hernadarinnras
yrdi gerd i Evrépuriki i febriar pad ar. [ arsbyrjun
2025 grunadi somuleidis faa ad nykjorin stjornvold
i Bandarikjunum myndu & nokkrum vikum umbylta
samstarfi sinu vid 6nnur riki, samstarfi sem medal
annars hefur tryggt frid ad mestu { hinum vest-
reena heimi sidastlidin attatiu ar. bad er pvi dheett
a0 fullyrda ad sidustu prju ar hafi feert okkur heim

sanninn um ao allt sé 1 heiminum hverfult.

begar miklar breytingar verda a skommum tima og
rotgroin kerfi hokta eda na jafnvel ekki ad adlagast
nyjum adsteedum, veldur pad évissu og jafnvel dtta.
Ovissu um hvad taki vid og 6tta vid ad pegar rykid
setjist verdi stadan verri en hun var fyrir breytingar.
begar slik stada er uppi er gott ad horfa til peirra
grunngilda sem vid viljum ad samfélag okkar byggi
a og styrkja tengslin vid 6nnur samfélog sem deila

s6mu eda svipudum gildum.

Fyrirteeki er i edli sinu samfélag. Haghafar pess;
eigendur, starfsmenn og samfélagio sem fyrirteeki
starfa i, hafa sameiginlega hagsmuni af pvi ad
reksturinn gangi vel og skili dbata af starfseminni
fyrir alla adila. Til pess ad undirbyggja sameigin-
legan skilning &4 pessum hagsmunum skilgreina
fyrirteeki oft gildi sin, sem eiga ad lysa pvi i hnot-
skurn hvernig pau eetla ad uppfylla veentingar hag-
hafanna. Hja EFLU hefur verid starfad eftir premur
grunngildum um arabil. Pau eru hugrekki, sam-
vinna og traust. Pessi gildi eru ekki bara ord sem eru
notud i kynningum og a tyllidégum. Pessi gildi eru
grunnstefid I pvi hvernig vid vinnum pau verk-

efni sem okkur eru falin. bad krefst hugrekkis ad
pora ad hugsa ut fyrir boxid og finna nyjar leidir

til ad leysa flokin vandamal. bad krefst samvinnu

starfsfolks og vioskiptavina ad vinna verkefni til
farseellar nidurstdou. Sidast, en ekki sist, purfa 6ll
vidskipti ad byggja a trausti til pess ad allir sem hlut
eiga a0 mali séu betur settir eftir ad vidskiptum
lykur en adur en til peirra var stofnad. Med pessi
gildi ao leidarljosi hefur EFLU-samstaedan vaxio og
dafnad og verid leidandi vid ad finna lausnir &
floknum verkefnum sem henni hefur verio treyst

til ad leysa.

Arid 2024 var afar hagfellt fyrir EFLU. Véxtur var

i 6llum helstu pattum starfseminnar, rétt eins og
undanfarin ar, og afkoman var mjog g60. Samsteeda
EFLU samanstendur nu af sj6 fyrirtaekjum i jafn
morgum londum, auk pess sem verkefni eru unnin
a enn fleiri markadssveedum. Vid stofnudum EFLU
ApS i Danmorku a arinu og setlum okkur ad byggja
par upp 6flugt fyrirteeki, rétt eins og 6nnur dottur-

félog samsteedunnar.

EFLA er pekkingarfyrirteeki. Starfsemin snyst
alfario um ad nyta sérfraedipekkingu pess starfs-
folks sem vinnur hja fyrirteekinu. Mannaudurinn

er pvi mikilveegasti hlekkurinn i rekstri EFLU.

Vio h6fum sett okkur krefjandi markmio ad verda
medal eftirsottustu vinnustada i okkar geira, a
6llum peim markadssvaedum sem vid storfum a.
Allar meelingar syna ad EFLA er vel stodd & pessari
vegfero og ad leidin liggur upp a vid. Vio hja EFLU
horfum pvi spennt til arsins 20235, tilbuin ad takast
afram a vid krefjandi verkefni og ad adlaga okkur
ad sibreytilegum adsteedum. Hugrekki, samvinna og

traust verda afram grunngildin i 6llu okkar starfi.

Samundur Seemundsson
framkveemdastjori EFLU



Stefna og
framkvamd
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»Arid 2024 var f\'rrsﬁa"ri ,
rekstri EFLU par seminnio var
eftir pessarinyju stefnuog™ § !
er han pegar farin ad setja .
verulegt markia aherslur og
pjonustuframbod.”




bad er hverju fyrirtaeeki mikilveegt ad hafa skyra stefnu og framtidarsyn. betta hefur
EFLA avallt lagt aherslu 4, sem og ad yfirfara og endurnyja stefnu sina eftir pvi sem

fyrirteeki og markadir hafa proast og breyst.

{lok ars 2023 fér fram stefnumétun hja EFLU-samstaedunni. bar var horft til naestu
fimm ara, 2024 - 2028. Yfirskrift stefnunnar er ,Vit ratar vida - saman motum vio
sjélfbaera framtio” (e. ,,Knowledge crossing boundaries - together we shape a
sustainable future®). Hér er visad til pess ad pekking parf ad flaeda 6hindrad innan
allra fyrirteekja samsteedunnar. bekking starfsfolks parflika ad fleeda til vidskipta-
vina i formi pjonustu og lausna. Sidast en ekki sist parf EFLA st6dugt ad afla

sér nyrrar pekkingar og vera tilbuin ad leida brynar askoranir nitimasamfélaga.

,Vit ratar vida - saman moétum
vid sjalfbeera framtid.”

Ein meginahersla i pessari stefnu EFLU kemur fram i setningunni ,,saman métum
vid sjalfbeera framtido“. EFLA hefur um arabil verio leidandi fyrirteeki pegar kemur ad
sjélfbaerni og samfélagslegri abyrgd. A pad baedi vid um eigin rekstur en ekki sidur

um sjalfbeerniaherslur i verkefnum fyrir vidskiptavini.

»Sjalfbeer samfélog™ er einmitt ein af fjérum meginstodum nyrrar stefnu sem undir-
strikar ad EFLA eetlar sér a0 leggja mikla aherslu a sjalfbserni og hringrasarhagkerfio
[ allri sinni pjonustu til framtidar. Hinar prjar meginstodir, og par med aherslur,
stefnunnar eru ,,Ein EFLA”, ,Heefileikarikt folk” og ,,Markadur og vidskiptavinir”.
Arid 2024 var fyrsta arid i rekstri EFLU par sem unnid var eftir pessari nyju stefnu og
er hun pegar farin ad setja verulegt mark a aherslur og pjonustuframbod allra
EFLU-fyrirteekjanna.

Eitt af verkefnum arsins 2024 var ad klara ad uppfylla lagmarkskroéfur Flokkunar-
reglugerdar ESB (e. EU Taxonomy). Hluti af pessari vinnu var ad adlaga ymsar innri
stefnur fyrirteekisins og beeta vid nyjum. Stefna um mutur og spillingu og man-
naudsstefna voru uppfeerdar, svo einhverjar séu nefndar. Fyrirteekio setti sér skatta-
stefnu, stefnu um sanngjarna samkeppni og stefnu um notkun gervigreindar.
bessar stefnur, asamt mérgum 60rum, eru leidarljosio | geedakerfi EFLU sem er {
sifelldri adlégun ad breyttum porfum og kréfum peirra samfélaga sem samstaedan

pjonar.






Rekstur

Fjarhagsyfirlit samstaedu 2022—2024 i pus. kr.

Rekstur 2024 2023 2022
Rekstrartekjur 12.266.169 11.013.708 8.988.156
Hagnadur f. skatta 1.481.836 1.509.412 1.053.459
Hagnadur arsins 1.136.827 1.223.755 852.908
Efnahagsreikningur 31.12.2023 31.12.2023 31.12.2022
Eignir

Fastafjarmunir 295.592 368.188 380.672
Veltufjarmunir 4.879.01 4.227.615 3.416.030
Eignir 5.174.603 4.541.071 3.796.702

Eigid fé og skuldir

Eigid fé meirihlutaeigenda 2.828470 2.205.198 1.912.661
Hlutdeild minnihluta 6.026 5.273 3.507
Eigio fé 2.834.496 2.210471 1.916.168
Skuldir 2.340.107 2.330.600 1.880.534
Eigid fé og skuldir 5.174.603 4.541.071 3.796.702
Kennitolur 2023 2022
Hagnadur fyrir afskriftir,

vexti og skatta (EBITDA) 1.439.739 1.512.359 1.048.396
Veltufjarhlutfall 2,09 1,82 1,83
Eiginfjarhlutfall 54,66% 45,56% 50,38%

Hreint veltufé fra rekstri 1.220.218 1.392.768 1.003.286



»Hlutverk EFLU er ad koma
med lausnir sem studla ad
framforum hja vidskipta-

- vinum og efla samfelog. “




Hlutverk

EFLA er pekkingarfyrirteeki med 50 ara s6gu sem veitir fjclbreytta
pjonustu a 6llum helstu svidum verkfreedi, teekni og tengdra greina.
Hlutverk EFLU er ad koma med lausnir sem studla ad framférum hja
vidskiptavinum og efla samfélog. bvi er samfélagsleg abyrgd samofin

tilgangi fyrirteekisins.

EFLA heldur i heidri vistvaena aherslu og sjalfbserni { vidfangsefnum
sinum og ber virdingu fyrir samfélagi og umhverfi. Metnadur starfsfolks
liggur m.a. I ad veita vidskiptavinum og samstarfsadilum framur-
skarandi pjonustu og afburdaradgjof. Starfsumhverfio er krefjandi par
sem rikar krofur eru gerdar til prounar & nyjum adferdoum og lausnum og
gegnir nysképun pvi mikilveegu hlutverki i starfseminni. EFLA heldur uti
starfsst6dvum um allt land auk pess ad hafa byggt upp starfsemi erlendis
og naod par fotfestu. EFLA a déttur- og hlutdeildarfélog i fimm londum,

en auk Islands skilgreinir fyrirtaekid Noreg sem sinn heimamarkad.

Traustur rekstur er lykilatriodi i starfseminni og samkveemt arsreikningi
EFLU 2023 namu rekstrartekjur fyrirteekisins, asamt dotturfélogum,
rumlega 11 milljoroum krona og par af voru tekjur erlendu détturfélag-
annaum 15% af'veltu. EFLA er hlutafélag og eru allir hluthafar starfandi
i félaginu. EFLA er eitt af peim 54 fyrirtsekjum & [slandi sem hlotid hafa
vidurkenningu Creditinfo sem framurskarandi fyrirteeki hvad vardar
rekstur og fjarhagslega st6du fra upphafi peirrar vidurkenningar, ario
2010.

L6go er ahersla a ad allt starfsfolk EFLU hafi gildi fyrirteekisins ad leidar-
ljosi 1 6llu sinu starfi, vid akvardanatoku og i samskiptum vid samstarfs-

félaga og vioskiptavini. Pau grundvallarvidhorf og hugmyndir sem liggja
ad baki fyrirteekjamenningu EFLU endurspeglast skyrt { premur gildum.
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] .
Oll verkefni eru askorun um ad finna snjallar
u g re I lausnir — hja okkur er allt mégulegt.
]
Vid erum samstillt og vinnum naid med vidskipta-
a m v I n n a vinum ad framurskarandi arangri.

Vid byggjum a 6flugri pekkingu, reidum okkur
ra u s hvert 4@ annad og stondum vid pad sem vid segjum.

Oll starfsemi EFLU ber pess merki ad stjérnkerfi fyrirtaekisins eru
vottud og byggjast a gaedastjornun ISO 9001, umhverfisstjéornun ISO
14001 og 6ryggisstjornun ISO 45001. Starfsemin er jafnlaunavottud og
vinnur fyrirtsekid ad innleidingu upplysingadryggisstadalsins [ST 27001.

EFLA er adili a0 Global Compact-sattmala Sameinudu pjédanna um
samfélagslega abyrgd og stydst vid heimsmarkmid Sameinudu pjédanna
um sjalfbegera proun i stefnumoérkun fyrirteekisins. Heimsmarkmidin eru
17 med 169 undirmarkmidum og gilda til arsins 2030.

EFLA hefur forgangsradad fjorum heimsmarkmidoum ut fra stefnumioun
fyrirteekisins. Pau tengjast kjarnastarfsemi EFLU og eru samofin stefnu-

motun félagsins. Pessi markmid eru:

SJALFB/ER NYSKOPUN 0G 1 SJALFB/ERARBORGIR 1 ABYRG NEYSLA
ORKA UPPBYGGING 0G SAMFELOG 0G FRAMLEIBSLA

vy

afié= 1 QO

Jafnframt er 16g0 ahersla 8 heimsmarkmio nr. 5 - Jafnrétti kynjanna,

nr. 8 - God atvinna og hagvoxtur og nr. 13 - Adgerdir i loftslagsmalum.



[ takt vid hradar breytingar og préun i samfélaginu er teymishugsun
kjarninn i samvinnu og starfsumhverfi EFLU. Markmidio er ad skapa
skyrari meginaherslur i starfseminni, einfaldari uppbyggingu, meiri
adlogunarheefni, spennandi starfsprounarmoéguleika og lifandi fyrirteeki.
Markadssvio fyrirteekisins eru fjogur: byggingar, idnadur, orka og sam-

félag; stodsvid EFLU eru prju: mannaudur, rekstur og préun.
A landsbyggdinni eru sveedisskrifstofur EFLU & Nordurlandi, Austur-

landi, Vesturlandi, Vestfjoroum og Sudurlandi. Um 24% starfsfolks
EFLU starfar a landsbyggdinni.

starfsmanna okkar

starfa a landsbyggdinni
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Byggingar

EFLA hefur verid i fararbroddi vid hénnun mannvirkja, beedi { ny-
byggingum og vid endurgerd bygginga. Vistveen sjonarmid eru h6fo
ao leioarljosi og rik ahersla 16g0 a nysképun og proun. Sérstada
EFLU felst i mikilli breidd, alhlida pekkingu og heefni til a0 koma med
o6hefobundnar lausnir { krefjandi verkefnum, t.d. vid undirbuning,

asetlanagerod, honnun, eftirlit og verkefnastjornun.

Vellidan og heilsa notenda i byggingum er gtid i forgrunni og tekur
hénnunin mid af vondudu efnisvali, loftgeedum, hljodvist, orkunytni
og lysingu. Avallt er midad ad pvi ad lagmarka umhverfisahrif bygg-
inga yfir liftima peirra til pess ad minnka kolefnisfétspor og studla

ad sjalfbeerni.

Iénadur

Sérfreedingar EFLU hafa alpjodlega reynslu af verkefnum og radgjof
{i0nadi og framleidslu, par med talid af stjornkerfum, vinnsluferlum,
styringum og sjalfvirkni. Vid blasir aframhaldandi hr60 préun tengd
teekni og stafreenni umbreytingu og EFLA stydur vidskiptavini i peirri
vegfero.

EFLA veitir fjolbreytta radgjof i ionadi til ad auka skilvirkni, fram-
leidni, 6ryggi, upplysingagjof og geedi i vinnsluferlum og pjonustu.
Einnig er til stadar yfirgripsmikil pekking & vinnsluferlum og sjalf-
virkniveedingu { idnadi og stjornkerfum. Unnid er markvisst ad proun
snjallra lausna og heildarlausna par sem gervigreind, rébotataekni

og myndgreining gegna mikilvaegu hlutverki.

Orka

EFLA veitir heildsteeda radgjof vido undirbuning, rannsdknir, virkjun,
vidohald og eftirlit & svidi endurnyjanlegrar orku sem og flutnings-

og dreifikerfi raforkunnar. EFLA hefur mikla alpjodlega reynslu af
hénnun orkuflutningskerfa. Jafnframt byr starfsfélk yfir sterkri fag-
legri sérheefingu { orkumalum og hefur aratuga reynslu af hagreenum
greiningum og radgjof & svidi orkumala og raforkukerfisins i heild.
Adgangur ad sjalfbeerri orku og orkuskipti verda grundvallaratrioi {
framférum og hagseeld i framtidinni og lykilpattur i barattunni gegn
loftslagsbreytingum. EFLA er leidandi patttakandi i préun lausna

ogradgjafar & pessu svioi.



Samfélag

EFLA hefur pad ad markmidi ad vera lykilpatttakandiiad baeta
samfélagio | peim tilgangi ad auka lifsgeedi, proa mikilveega
innvidi og styrkja atvinnulifid. Undirst6duatridi framseekinna
lausna byggja a sjalfbeerni og opnar stafraen préoun ny teekifaeri

4 6llum svidum samfélagsins.

EFLA erleidandi i sjalfbeerum lausnum til ad beeta samfélagio
med umhverfisleg, samfélagsleg og hagraen sjonarmio ad
leidarljosi. bjonustan er fjélbreytt, hun snyr t.d. ad stefnu-
motun i samfélagslegum viofangsefnum, greiningum, skipu-
lagsgerd, landslagsarkitektur, umhverfismalum, vatns-,

hita- og fraveitum, vistveenum samgdngum og samgéngu-

mannvirkjum, hamfaravérnum og 6ryggi samfélagsins.

Huasnaedi EFLU ad Lynghalsi 4 i Reykjavik.
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,Arid 2024 var metar fyrir .
EFLU i Noregi, sem undirstrikar /,
stodugan voxt og sterkari j
stodu fyrir aframhaldandi
arangur arid 2025.“




EFLA um
allan heim

Noregur

EFLA i Noregi hefur einkum veitt sérheefda pjonustu vid haspennu-

linur og 6nnur verkefni sem luta ad dreifingu raforku en hefur einnig veitt
pjonustu vid adrar greinar verkfraedi. Pannig hefur EFLA komid

ad fjolmoérgum samgonguverkefnum, svo sem honnun og vidgerdum
bruarmannvirkja, vegahénnun, jardgongum, jardteekni og vatns- og fra-
veitumalum. Einnig hefur byggingasvidi verid beett vid pjonustu EFLU

i Noregi.

EFLA a sér langa s6gu vio verkfreediradgjof a norska orkumarkadinum og
1i0nadi par sem fyrirtaekid hefur unnio vio gerd ymiss konar stjornkerfa.
Arid 2024 var metar fyrir EFLU i Noregi, sem undirstrikar stédugan voxt
og sterkari stoou fyrir aframhaldandi arangur arid 2025. EFLA AS styrkti
st60u sina med fjolgun starfsfélks ur 47 1 53 og stofnun nys jardteekni- og

jarofraedisvids.

Langtimarammasamningar vid Statnett tryggou aframhaldandi patttoku
Iinnvidaverkefnum sem stydja orkuskipti Noregs, auk pess sem EFLA tok
patt i nystarlegum verkefnum, svo sem E39 ,, Tegningslgos leveranse®, par
sem hefdbundnar teikningar voru leystar af hélmi med médelum. A arinu
var einnig fjarfest i skipulagsbotum, stafreenum umbreytingum og mann-
audsproun med radningu sérstaks mannaudsstjéra og opnun

nyrrar vefsiou.

Svibj6d

EFLA 1 Svipjéd veitir sérheefda pjonustu vid haspennulinur og énnur
verkefni sem luta ad flutningi og dreifingu raforku. EFLA { Svipj60 hefur
unnid fra islandi ad verkefnum vid orkuflutningskerfid i Svipj6d og med
stofnun félagsins vorio 2014 lagdi EFLA enn frekari aherslu & pjonustu

vid seenska markadinn til framtidar.
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EFLA AB atti sitt besta ar fra stofnun og jok verulega vio starfsemi sina. Starfs-
monnum [ Stokkhdlmi fjolgadi ur fjorum i ellefu a arinu. Fyrirteekio hefur styrkt
sto0u sina & seenskum markadi, medal annars med 6flugum samningum vid Svenska
kraftnat, sem nu er neeststeersti vidskiptavinur EFLU & heimsvisu. Verkefnastada

neestu ara er sterk og horfurnar bjartar fyrir frekari voxt.

EFLA AB stefnir 4 aframhaldandi voxt, aukna samvinnu og framurskarandi lausnir
fyrir vioskiptavini sina 1 Svipjod. Teekifeerin eru mikil og fyrirteekio i sterkri stddu til

ad nyta pau til fulls.

Skotland

KSLD er lysingarhénnunarstofa sem var stofnud i Edinborg arid 1989 af Kevan Shaw
lysingarhonnudi. Stofan hefur byggt upp gott ordspor fyrir framurskarandi
lysingarhénnun { neestum prja aratugi. Medal verkefna stofunnar er lysingarh6nnun
i s6fnum, gallerium, hételum, veitingast6dum, verslunum og s6gulegum byggingum.
EFLA og KSLD hafa att samstarf um langt skeid og i névember 2018 vard KSLD
dotturfyrirteeki EFLU. Med sameiningunni styrktist lysingarhénnunarteymi EFLU
enn frekar, en pad veitir fjolbreyttar lausnir a alpjédavettvangi. L6gd er ahersla a
lysingarhénnun sem dregur fram formaherslur mannvirkja, geedir pau lifi og baetir
sjonreena upplifun notenda. Starfsfolk lysingarsvids EFLU og KSLD er stadsett 1
Reykjavik, Edinborg og Oslo.

EFLA KSLD styrkti st60u sina sem leidandi i lysingarh6nnun med sjalfbeerum og
nystarlegum lausnum sem sameina notagildi og listreena tjaningu. Teymid vann ad
fiolbreyttum verkefnum sem endurspegla samfélagslega abyrgo og umhverfisvernd.
Medal verkefna var lysingarhénnun fyrir skrifstofu sem stydur konur i vidkveemri
stodu, sem skapadi 6ruggt og hlylegt rymi. | Edinborgarhaskéla var lysing endur-
beett til ad draga ur orkunotkun og loftmengun. ba var verkefni i King’s Gallery {
Holyroodhouse-héllinni tilnefnt til verdlauna fyrir endurhénnun med LED- og

DALI-stjornkerfi sem baettu upplifun og audveldudu rekstur.

,,L0g0 er ahersla a lys-
ingarhonnun sem dregur
fram formaherslur man-

nvirkja, gaedir pau lifi og
baetir sjonraena upplifun
notenda.“
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Pélland

EFLA i Péllandi er stadsett i borginni Lodz og er rotgroio radgjafarfyrirteeki a

svioi verkfreedi. Par starfa teeplega 40 manns sem vinna i nanu samstarfi vio starfs-
folk EFLU { 60rum I6ndum. Starfsstd0in sérheefir sig i alhlida undirbuningi og
hénnun raforkuflutningslina og tengivirkja. bar med eru taldar tengistddvar, loft-
linur, jardstrengir og ljésleidarar asamt haspennubunadi. Medal helstu vidskiptavina
fyrirtaekisins er PSE, opinbert fyrirteeki sem a og rekur polska raforkuflutnings-
kerfi0, og rafdreifiveitur i Péllandi.

EFLA i Pdllandi lagdi aukna aherslu a skipulag, rekstrarbesetur og faglega proun a
arinu. Aukin skilvirkni i starfseminni var tryggd med uppfaerslu hugbtunadarkerfa
og betri samhaefingu upplysingataeknipjonustu. Ahersla var einnig 16gd 4 starfs-

préun med skyrum viomidum um framgang, launastig og vidbotarkjor.

Fyrirteekid gegnir lykilhlutverki i natimavaedingu orkuinnvida i Péllandi med hénnun
haspennustddva og loftlina sem stydja vid orkuskipti og sampeettingu endurnyjan-

legra orkugjafa.

Frakkland

HECLA SAS, sem er stadsett i Paris, sérheefir sig { undirbuningi og hénnun orku-
flutningsmannvirkja. Fyrirtaekid var stofnad arid 2001 pegar fyrir lagu veruleg
verkefni i uppbyggingu orkuflutningskerfa i Frakklandi eftir miklar skemmdir
ovedri um sidustu aldamot. Stofnendur félagsins hafa verio bakhjarlar pess alla

tid sidan og byggt a islenskri pekkingu og reynslu vid préun pess. Steersti vidskipta-
vinur HECLA er franska landsnetid RTE. HECLA leidir svokalladan HEI hop
priggja fyrirteekja, sem hafa rammasamning vid RTE til arsins 2025 med mogulegri
framlengingu. Hja HECLA starfa nu télf manns og er stefnt ad markvissum vexti

félagsins i samraemi vio teekifeerin framundan.

19






Arangur

Framurskarandi fyrirtaeki

EFLA fékk vidurkenningu sem Framurskarandi fyrirtaeki samkveemt mati Credit-
info. betta er 15. arid i r60 sem EFLA hlytur pessa vidurkenningu. EFLA er eitt af 53
fyrirtaekjum sem hefur verid Framurskarandi fra upphafi. Alls fengu 1.136 fyrir-

teeki pessa vidurkenningu { ar og stédust pvi strong skilyrdi Creditinfo til ad verda
Framurskarandi fyrirteeki. Fyrirteekjum a listanum fj6lgadi um 12% a milli ara.

EFLA var i 49. seeti 4 heildarlista allra fyrirteekja a pessum lista, en 1 1. seeti a lista yfir
fyrirteeki i sinni atvinnugrein eda fyrirteekja par sem stundud er sérfraedileg-,

visindaleg- og teeknileg starfsemi.

Vidurkenning Jafnvaegisvogar FKA

EFLA hlaut vidurkenningu Jafnveegisvogar Félags kvenna I atvinnulifinu annad ario i
r6d fyrir ad hafa jafnad kynjahlutfall { framkveemdarstjérn félagsins. [ framkvaemdar-
stjorn EFLU sitja nu fjorar konur og fjorir karlar, sem tryggir fullkomid jafnrétti i
akvorounarferlum fyrirteekisins. Fra arinu 2021 hefur EFLA verid virkur patttak-
andi { verkefni Jafnveegisvogarinnar og lagt aherslu & ad hvetja konur til aukinnar

abyrgdar innan fyrirteekisins.

Fyrirtaekjavefur arsins

Nyr alpjédlegur vefur EFLU, EFLA-engineers.com, var valinn Fyrirteekjavefur arsins
i flokki stérra fyrirtaekja 4 [slensku vefverdlaununum. Samstarfsverkefni EFLU og
Hugsmidjunnar, med radgjof fra Digido, skapadi vef sem domnefndin lofadi fyrir
ahugaverda og lifandi framsetningu efnis. Vefurinn var sérstaklega hannadur til ad
veita skyrar upplysingar um pjonustu og verkefni EFLU, me0 aherslu & ad gera

efnio adgengilegt og frodlegt fyrir alpjédlegan markad.

Teningurinn

Almannavarnir, { samstarfi vid EFLU og Verkis, hlutu vidurkenninguna Teninginn
fra Verkfraedingafélagi islands fyrir framurskarandi verkefni 4 Degi verkfraedinnar.
Vidurkenningin var veitt fyrir sameiginlegt verkefni a svidi innvidaverndar og

natturuvarstjérnunar, par sem EFLA 1€k lykilhlutverk.

Samfélagssjédur

A arinu veitti Samfélagssjédur EFLU styrki til 13 samfélagsverkefna. Uthlutunin for
fram [ h6fudstoovum fyrirteekisins { Reykjavik og & sveedisst60 EFLU a Akureyri.

Med styrkveitingunum vill EFLA stydja fjolbreytt samfélagsverkefni sem hafa jakvaed

ahrif a samfélagio.
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islenski sjavarklasinn

EFLA og Islenski sjavarklasinn héfu samstarf sem midar ad aukinni
verOmeaetaskopun i blaa hagkerfinu. Verkefnid Verbudin snyst um ad
styrkja tengsl frumkvoodlafyrirteekja og rotgroinna fyrirteekja i sjavar-
utvegi og studla ad nytingu hraefna sem adur voru talin urgangur.
Verkefnid hefur pad ad markmidi ad leita nyrra lausna fyrir sjavarutveginn

og efla rannsoknarstarf med adkomu haskélasamfélagsins.

Frumkvodlar a Akureyri

EFLA a Akureyri hof patttoku i Drift EA, samstarfsverkefni sem stydur
frumkvo6ola i Eyjafirdi. Verkefnid midar ad pvi ad byggja upp 6fluga frum-
kvoolastarfsemi med adsetur { gamla Landsbankahusinu vid Radhustorg.
Drift EA er sjalfseignarstofnun sem hjalpar frumkvédlum ad préa hug-

myndir sinar og koma peim i framkvaemd.

Graenafi

EFLA skrifadi undir samstarfssamning vio Greenafl a Siglufiroi. Markmid
verkefnisins er ad studla ad orkuskiptum i minni strandveidibatum med
pvi ad innleida rafveedingu og préa innviodi fyrir hledslustéovar i h6fnum
landsins. batttaka EFLU i pessu verkefni, sem unnid er i samvinnu vid

koreska og islenska samstarfsadila, styour stefnu fyrirteekisins um sjalf-

beerni og préun nyrrar teekni.




Ur vel heppnudu vidskiptavinabodi EFLU i Reykjavik.

Framadagar

EFLA tok patt i Framaddgum sem voru haldnir { Haskélanum i Reykjavik {
februaar. bar hittu fulltriar EFLU ungt namsfélk sem vildi kynna sér fyrirteekio og
starfsmoguleika, hvort sem var til framtidar eda vegna sumarstarfa.

Vidskiptavinabod

EFLA hélt fjogur vel heppnud vidskiptavinabod a arinu. Fyrsta bodid for fram i Ketil-
husinu & Akureyri { mars. { maf fjslmenntu vidskiptavinir i Gamla bié i Reykjavik &
fallegum vordegi. A Isafirdi var vidskiptavinabod i Edinborgarhusinu, samhlida EFLU
pingi. { lok ars var svo vidburdur i Risinu 4 Selfossi par sem Sudurland var i fékus.
EFLA hyggst halda afram med slika vioburoi 4 komandi ari, i takt vid peer

go0u viotokur sem peir hafa fengio.

Visindaferadir

EFLA st60 fyrir visindaferdum a Nordurlondunum i névember. Haskélanemendum

i Svipj6d, Danmorku og Noregi var bodid til vidburdar i hverju landi fyrir sig par sem
starfsfolk EFLU kynnti fyrirtaekio og pa starfsmoguleika sem eru i bodi fyrir folk

ad loknu nami. Auk pess var tekid 4 moéti fjolmennum hépi ad Lynghalsi 4 { Reykjavik,
hofudstodvum EFLU, { september en pangad maettu nemendur i Haskéla [slands og
Haskdlanum i Reykjavik til ad kynna sér starfsemi EFLU.
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Stelpur, stalp og taekni

EFLA tok patt i verkefninu Stelpur, stalp og teekni, par sem 50 grunnskélanemendur
heimsottu hofudstodvar fyrirteekisins i mai. Markmidio var ad hvetja stulkur og stalp
til ad skoda moguleika i teekninami og -storfum, og par med rjufa stadalimyndir um

ionadinn.

Heimsoékn til Danmerkur

EFLA hélt afram ad styrkja tengsl vid Danmorku a arinu, par sem fyrir-teekio
opnadi skrifstofu i Kaupmannahofn. { oktéber fylgdu Seemundur Seemundsson,
framkveemdastjori, og Birta Kristin Helgadéttir, svidsstjoéri orku, forseta [slands
1 heimsdkn til Danmerkur. Med aherslu a greena orku, sjalfbeerni og nysképun var
heimsoknin lidur 1 ad efla samstarf vid danska samstarfsadila um orkuskipti og

sjélfbaera préun.

Verndun innvida & Reykjanesi

Forsetahjonin fyrrverandi, Guoni Th. Jéhannesson og Eliza Reid, toku a moti starfs-
folki EFLU og annarra fyrirteekja i juli til ad pakka framlag peirra vid verndun innvida

a Reykjanesi vegna natturuvar. Um tuttugu fulltriar EFLU meettu & vidburdinn.

Verk og vit

EFLA var aberandi a fagsyningunni Verk og vit sem haldin var { Laugardalsholl {
april. bemad { kynningarbasi EFLU, ,,Nytum allt til gédra verka®, var tileinkad endur-
nytingu byggingarefna { ymsum byggingarverkefnum. Basinn var unninn i samstarfi
vid listamennina Adrian Frey Rodriguez og Narfa borsteinsson fra Verkvinnslunni og
vakti mikla athygli. Basinn var ad 6llu leyti unninn ur urgangsefnividi ad slokkvi-

teekjum undanskildum. Efnividur bassins var nyttur afram eftir lok syningarinnar.



Lagarlif

Starfsfolk EFLU sotti Lagarlif, radstefnu um eldi og recktun, sem haldin var i Hérpu.
Fyrirteekid tok einnig patt { Framadégum sem haldnir voru i Haskdélanum i Reykjavik,

teeknideginum & UTmessunni [ Hérpu og Fagpingi Samorku { Hverageradi.

Stoéreldhusid

EFLA kynnti Matarspor, umhverfisveenan pjonustuvef, a Storeldhusinu, arlegri
fagsyningu sem haldin var i Laugardalsholl. Matarspor gerir métuneytum og
matsolustooum kleift ad reikna kolefnisspor og bera saman neeringargildi 6likra
rétta. Fjoldi gesta kynnti sér lausnina og Sigurdur Loftur Thorlacius, umhverfisverk-

freedingur, flutti ahugaverdan fyrirlestur um umhverfisahrif matar og Matarspor.

Iceland Geothermal Conference

Starfsfolk EFLU sotti einnig Iceland Geothermal Conference, sem var haldin i mai,
par sem radstefnugestir fengu innsyn i umfangsmikla pekkingu EFLU a svioi jaro-
varma. [ jini st6d fyrirtaekid fyrir rafraenni kynningu sem fjalladi um moéguleika til ad

draga ur kolefnislosun i byggingaridnadi, hluta af norreenu samstarfsverkefni.

Arctic Circle

EFLA st60 fyrir malstofu a Arctic Circle-radstefnunni undir heitinu ,,Ensuring Stable
and Reliable Operation of Future Sustainable Power Grids“. Fundurinn fjalladi um
askoranir i tengslum vid nytingu vindorku i litlum og einangrudum orkukerfum eins
og pviislenska. Hjortur Jéhannsson, rafmagnsverkfraedingur hja EFLU, std0 fyrir

pallbordsumraedum sem voktu mikinn ahuga fundargesta.

Hafnasambandsping

Hafnasambandsping var haldid & Akureyri, par sem verkfraedingar EFLU kynntu
hugmyndir um orkuhafhnir til greennar framtidar.

Alpjodlegir vidburdir

Fulltruar EFLU voru aberandi & alpjodlegum vidburdum a arinu, par a medal HYDRO
20241 Graz i Austurriki, sem fjalladi um vatnsaflsvirkjanir. Birta Kristin Helgadottir
og Helga Johanna Bjarnadottir sottu COP29-radstefnuna i Baku og toku patt { um-

reedu um loftslagsva.
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»Jon Haukur Steingrims-
son, jaréverkfraeéipg_ur
hja EFLU, sagdi verk-"
efnid hafa verio eins-

taka askorun par sem
hraunfiekarnir skopudu
o6venjulegar adstaedur.”




Umfjollun

EFLA var i brennidepli { alpjodlega timaritinu Agri Business Review {
februar, par sem vaxandi hlutverk fyrirteekisins i fiskeldi a landi var kynnt
til sbgunnar. Landeldi er nylegur valkostur sem EFLA hefur unnio ao i
samstarfi vid hagsmunaadila. Lausnir fyrirtesekisins bjéda upp a betri
stjorn a vatnsgaedum og draga ur umhverfisahaettu, sem er mikilveegt

framfaraskref i pessari vaxandi atvinnugrein.

EFLA kom ad vinnu vid nyjan Grindavikurveg sem lagdur var yfir nytt
hraun eftir eldgos a Reykjanesskaga. Jon Haukur Steingrimsson,
jardverkfraedingur hja EFLU, sagodi verkefnio hafa verid einstaka askorun

par sem hraunflekarnir sképudu 6venjulegar adsteedur.

Reynir Seevarsson, hja vidskiptapréoun EFLU, var i vidtali i mai par sem
hann reeddi mikilveegi samreemdra viomida um uppbyggingu a aheettu-
svaedum, ekki sist i [josi natturuhamfara sem ordid hafa i landinu sidustu

ar. Reynir benti a ad slik viomio veeru grundvollur sjalfbeers skipulags og

uppbyggingar.

[ jani kynnti Sigurdur Loftur Thorlacius uppfeerslu 4 Matarspori {
Morgunbladinu. [ juli var Sigurdur einnig i fjolmidlum ad raeda vistferils-
greiningu fyrir Coda Terminal, stortaekt verkefni i nysképun. Med vist-
ferilsgreiningu er heegt a0 meta umhverfisahrif framkveemdar fra fyrstu
stigum honnunar, sem veitir mikilveega innsyn i sjalfbeera préun fram-

kveemdarinnar.

[ névember var Agusta Loftsdéttir, sérfreedingur i orkumalum hja EFLU,
i vidtali { Kastljési a RUV. bar reeddi huin um st6du orkumala { addrag-
anda alpingiskosninga og hvad kjésendur settu ad hafa i huga pegar peir
skoda stefnu stjornmalaflokka i pessum mikilveega malaflokki. Umraedan
undirstrikadi mikilveegi skynsamlegrar orkunytingar og stefnumérkunar

4 [slandi.
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EFLA leggur rika aherslu a nysképun og proun lausna sem stydja vio sjalf-

beer og snjallari samfélog. Med fjolbreyttum rannsdknar- og préunar-
verkefnum vinnur EFLA a0 framproéun { orkumalum, hringrasarhagkerfi,
samgongum, stafreenni préun og loftslagsadgerdum. Verkefnin spanna
allt fra fysileikagreiningu vetnisgasveitu og endurnytingu urgangs til
préunar kortalausna og snjallforrita. [ samstarfi vid stofnanir, fyrirteeki og
sveitarfélog nytir EFLA sér sérfreedipekkingu sina til ad skapa hagnytar
og sjalfbaerar lausnir sem beeta lifsgeedi og studla ad umhverfisveenni
framtio.

Rafraen mastrablod

EFLA hefur préad rafreen mastrablod til ad audvelda skraningu og upp-
lysingaoflun vid masturstaedi. Markmidio er ad lagmarka tviverknad og
draga ur likum 4 mannlegum mist6kum med stafreenum lausnum. Verk-
efnio felur i sér forritun og vinnslu | QGis, sem tryggir betri yfirsyn og
nakveemari gagnao6flun. Lausnin er i st60ugri préun til ad meeta sibreyti-

legum porfum notenda og auka skilvirkni { vinnslu gagna.

Samanburdur mismunandi umferdargreininga

EFLA vann ad samanburdi & hefdbundnum umferdargreiningum med
myndavélum og TomTom-hugbunadi til a0 meta kosti og nakveemni mis-
munandi greiningaradferda. Verkefnio fol i sér gagnagreiningu og -vinnslu
aumferdartolum akvedinna strauma a Vesturlandi. Nidurstédurnar

veita dyrmeet gdgn fyrir umferdarstjornun og skipulag. Verkefnio var

unnid med studningi Vegagerdarinnar og pvi er nu lokid.



Ferdamynstur og leidarval notenda orfladis

EFLA greindi leidarval og notkunarmynstur reidhjéla og rathlaupahjola a
héfudborgarsvaedinu med pvi ad vinna ur gégnum fra Strava og Hopp. Verk-
efnio fol i sér gagnagreiningu og péttleikagreiningu i QGIS, sem veitir innsyn
i ferdavenjur notenda virkra ferdamata. Verkefnio, sem hefur nu verio lokid,
var styrkt af Vegagerdinni og styour vid heimsmarkmio um bzett adgengi ad
sjalfbeerum samgénguteaekjum.

Slys & 6vordum vegfarendum i myrkri

EFLA vinnur ad greiningu a pvi hvort birtuskilyroi hafi ahrif 4 fjolda slysa a
ovoroum vegfarendum innan péttbylis. Verkefnid byggir & gagnagreiningu
um solargang, slys og vedurgdgn og er unnid m.a. { Python. Verkefnio, sem er i
vinnslu, er styrkt af Vegagerdinni og stydur vid heimsmarkmio um feekkun
umferdarslysa.

Hjélreidar i 6llum vedrum

EFLA vinnur ad greiningu & pvi hvernig vedurfreedilegir peettir hafa ahrif 4 fjélda
hjolandi vegfarenda og hvort mismunandi veduradsteedur breyti dreifingu
hjolaumferdar yfir daginn. Verkefnio felur { sér smidi a linulegu adhvarfslikani i
Python, med urvinnslu og tulkun gagna dsamt myndreenni framsetningu.
Verkefnid, sem er i vinnslu, er styrkt af Vegagerdinni og stydur vid heimsmark-
mid um begetta og 6rugga sjalfbeera samgoéngukosti.
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Umferdaroryggisahrif leidigerda vid ljésastyrd gatnamot

EFLA vann ad samantekt & freedilegri umfjollun um ahrif leidigerda a
umferdaroryggi vio ljosastyrd gatnamat, med pad ad markmidi ad
meta vio hvada adsteedur peer henta og henta ekki. Verkefnio byggoi a
gagnaleit og samskiptum vid sérfraedinga a Nordurléndum vardandi
sambeerilegar lausnir. Verkefnid, sem er afstadio, var styrkt af Vega-
gerdinni og styour vid heimsmarkmid um feekkun alvarlegra umferdar-

slysa.

Slysagreiningar og -spar med umferdarlikonum

EFLA vann ad mati a fysileika PTV Visum Safety vid umferdaroryggis-
greiningar 4 [slandi. Markmidid var ad sp4 fyrir um préun slysa tt fra
breyttu skipulagi samgongukerfisins og byggdaproun. Verkefnid byggoi
a gagnadflun og -vinnslu par sem umferdarlikén voru tengd vid gogn um
umferdarslys og greind med Visum Safety-forritinu. Verkefninu er lokid
og var pad styrkt af Vegagerdinni. Pad stydur vid heimsmarkmid um

feekkun alvarlegra umferdarslysa.

Snjéséfnun og umferdaréryggi

EFLA vinnur ad samantekt a snjés6fnun og ahrifum hennar a umferoar-
oryggi med samanburdi a verklagi hérlendis og erlendis. Verkefnio felst

i 6flun heimilda og samradi vio sérfreedinga til ad veita innsyn i bestu
adferdir vid snjosdfnun og skiptingu rymis i gétupversnidi. Verkefnid, sem
er i vinnslu, er styrkt af Vegageroinni og styour vid heimsmarkmio um

feekkun alvarlegra umferdarslysa.

Vegrifflur — stada pekkingar og radleggingar

EFLA vinnur ad samantekt a virkni og ahrifum vegriffla, par 4 medal
notkunarmoguleikum og mismunandi utfeerslum peirra eftir vegyfirborai.
Verkefnid byggir & heimilda- og gagnadflun med greiningu a rannsokn-
arefni, st60lum og slysationi fyrir og eftir freesingu vegriffla. Verkefnio,
sem er i vinnslu, er styrkt af Vegagerdinni og styour vid heimsmarkmid

um faekkun alvarlegra umferdarslysa.

Slys vegna rafhlaupahjéla

EFLA vinnur ad greiningu a slysum vegna rafhlaupahjola med viotolum
vid heilbrigdisstarfsmenn, til a0 meta ahrif peirra a heilbrigdiskerfio.
Aodferdin byggir a spurningalista sem lagdur er fyrir vidmeelendur, med
aherslu a kunnattu og reynslu peirra af pessum slysum. Verkefnid, sem
er i vinnslu, er styrkt af Vegagerdinni og stydur vid heimsmarkmid um

feekkun alvarlegra umferdarslysa.
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Greining a naestum pvi slysum a gatnamétum

EFLA nytti myndgreiningartaekni til ad greina naestum pvi slys a gatna-
motum i Reykjavik, sem adur var adeins heegt ad kortleggja med hand-
talningum. G6gn voru unnin med Miovision-hugbunadi, par sem ferlar og
hradi 6kuteekja og 6vardra vegfarenda voru greindir. Verkefninu er lokio
og var pad styrkt af Vegagerdinni. bad stydur vid heimsmarkmio um

feekkun alvarlegra umferdarslysa.

Hagnyting samgongulikans fyrir loftgadautreikninga

EFLA vinnur ad nytingu samgongulikans héfudborgarsveedisins til ad spa
fyrir um losun mengunarefna fra vegaumferd og samreema utreikning-
sadferdir. Unnid er med Nortrip og Visum-hugbunad til ad greina svifryk,
spa fyrir um rafbilanotkun og bua til losunarspar fram til arsins 204.0.
Verkefnid, sem er i vinnslu, er styrkt af Vegagerdinni og styour vid heims-

markmid um beett loftgeedi i borgum.

Ferdamyndun i blandadri byggd

EFLA greindi ferdamyndun og -dreifingu i blondudum péttingarreit &
hofudborgarsveedinu til ad skapa forsendur fyrir honnun sambeerilegra
svaeda. Verkefnid fol i sér umferdargreiningu med Miovision-hugbunadi,
gagnadflun og notkun ferdamyndunarjafna. Verkefninu er nu lokio.

bad var styrkt af Vegagerdinni og stydur vid heimsmarkmio um éruggar

og sjalfbeerar samgongur.
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Ur skégi - Skogarafurdir a islandi

EFLA vann ad forvali hugmynda um veromeetaskopun ur islenskum
skégum fyrir Félag skdgarbaenda a Sudurlandi. Verkefnid fol i sér greinin-
gu a arvinnslu skégarnytja, flokkun hugmynda eftir gerd, raunheefni og
markadi, auk samrads vio sérfraedinga. bad var unnio i samstarfi vid FsS,
LOGS, LHi og véruhénnudinn Bjérk Gunnbjérnsdéttur. Verkefnid studlar
ad atvinnuuppbyggingu og beettri nytingu hraefna a Sudurlandi. bPott pvi

sé lokio er pad i sifelldri proun.

Endurheimt votlendis a islandi

EFLA ték patt i rannsékn a losun hlaturgass fra framraestum myrum

4 [slandi { samstarfi vid Landbunadarhdskéla [slands (Lbh). Verkefnid
byggdist a fjogurra ara meelingum & framraestum og 6framreestum myrum
{ Borgarfirdi til ad meta ahrif framraeslu a losun hlaturgass. EFLA veitti
adstod vid gagnaurvinnslu og greinarskrif, en rannséknin var ad hluta til
styrkt af LOGS. Verkefninu er nu lokid og nidurstddur gefa mikilveegar

visbendingar um endurheimt votlendis og loftslagsadgeroir.

Kolefnisspor islenskra matvaela (KiM)

EFLA vinnur ad utreikningi & kolefnisspori islenskra matveela med
adferdafraedi vistferilsgreiningar (LCA) i samstarfi vid Matis og Haskola
[slands. Markmidid er ad meta umhverfisahrif helstu matvaela 4 landsvisu
og skapa pannig gogn fyrir markvissari adgerdir i loftslagsmalum. Fyrsta
afanga, sem neer til lambakjots, nautakjots, mjolkur og kartaflna, lykur
april 2025. Unnid er ad seinni afanga um sjavarafurdir og sott hefur verio

um framhaldsstyrk fyrir fleiri matvérur.



Snijallforrit fyrir rafraena skraningu vid jardvegsrannsoéknir

EFLA hefur préad HAMAR, snjallforrit sem rafvaedir timatéku og upp-
lysingad6flun vid borholur og jardvegsrannséknir. Markmidio er ad lag-
marka tviverknad og draga ur likum & mannlegum mistékum med sjalf-
virkri gagnadflun. Forritid keyrir | sima og spjaldtélvum og veitir
notendum einfalt og skilvirkt vidmot til ad skra gégn i rauntima. EFLA sa

um forritun og er verkefnid i st6dugri proun til ad maeta pérfum notenda.

Betri yfirsyn i jardvegsranns6knum

EFLA vinnur ad proun pverprofila fyrir LN, sem veita sjonreent mat a

jardvegsrannsoknum og audvelda beedi honnun og framkveemd verkefna.

Verkefnid byggir a forritun { VBA, sem gerir kleift ad vinna gégn a skil-
virkan og nakveeman hatt. Préounin er enn i gangi og mun stydja vio mark-

vissari akvardanatoku i jaroteeknirannséoknum.

Vetnisveita a hofudborgarsvaedinu

EFLA vann ad rannsokn a hagkveemni pess ad koma upp sameiginlegri
vetnisgasveitu til ad stydja vid orkuskipti 4 [slandi. Verkefnid 6l i sér
freedilega rannsokn a vetnisgasveitum, fysileikagreiningu og frum-
kostnadarmat a sliku veitukerfi. Markmidid var ad meta hvort slik lausn
geeti studlad ad hagkveemari framleidslu, flutningi og notkun vetnis.

Verkefninu er nu lokid og nidurstédurnar veita mikilveega innsyn i mégu-

leika vetnis sem orkugjafa i framtidinni.
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Aburdarefni ar argangi laxeldis

EFLA vann ad rannsokn a nytingu laxeldisurgangs til aburdarframleioslu & hofuo-
borgarsveedinu og Sudurlandi. Markmidid var ad skapa sjalfbeera lausn fyrir
meodhondlun, flutning og geymslu urgangs fra fiskeldi a landi. Tilraunir voru fram-
kveemdar par sem jardefnum, eins og leir og vikur, var blandad vid seyruna til ad
bua til aburdarstrimla meod betri eiginleika fyrir landbunad. EFLA sa um synatokur,
rannsoknir og greiningar i verkefninu, sem var unnid i samstarfi vid Uppbyggingar-
sjo0 sveitarfélaga a Sudurlandi og First Water. Verkefninu er nu lokid. bad stydur
vid heimsmarkmid Sameinudu pjodanna um sjalfbaera matveelaframleidslu og

minni soun hraefna med aherslu a hringrasarhugsun.

Oruggt adgangsstyrt vidmét fyrir landfraedileg gégn

EFLA hefur préad 6flugt vidmot, port.eflamap.is, og tol fyrir adgangsstyringu land-
freedilegra gagna i Gagnalandi. Kerfio tryggir 6rugga og skilvirka stjornun gagna med
notendaveenni honnun og 6flugri forritun. EFLA sa um forritun og hénnun verkefnis-
ins, sem er nu fullklarad. Med pessu storaukast moguleikar a 6ruggri gagnanotkun,

sem studlar ad betra upplysingaoryggi og sjalfbeerri nytingu gagna

Oflug kortavefsja i sifelldri préun

EFLA hefur préad 6fluga kortavefsja, kort.eflamap.is, sem sameinar adgangsstyro
gbgn og opinber gdgn i notendaveenu vinnutoli. Vefsjain nytist til akvardanatoku,
upplysingafleedis og med beidnakerfum, med gagnauppfeerslum sem birtast i raun-
tima. Verkefnid byggir & Gagnalandi, par sem gégn eru unnin, hénnud og birt med
virkniforritun. EFLA hefur séd um forritun, hénnun og gagnavinnslu i verkefninu,
sem er i sifelldri proun. Kortavefsjain studlar ad sjalfbaerni, nysképun og endur-
nytingu gagna og fellur undir heimsmarkmid Sameinudu pjédanna um sjalfbeera

préun.



amfelagsleg
abyrgo

Global Compact-sattmali Sameinudu pjédanna

EFLA skrifadi undir Global Compact-sattmala Sameinudu pjédanna ario
2015 og skuldbatt sig pannig til ad fylgja peim tiu grundvallarviomioum
sattmalans um samfélagslega abyrgd sem snia ad mannréttindum, vinnu-
markadi, umhverfi og barattu gegn spillingu. Pessi arsskyrsla inniheldur
upplysingar um arangur fyrirteekisins { samreaemi vid vidmio Global
Compact. Ahersla fyrirteekisins 4 samfélagslega abyrgd hefur vaxid jafnt
og pétt og er raudur pradur i stefnumidum fyrirteekisins, sem og aherslu-

pattur i peirri radgjof sem fyrirteekio veitir ut a vio.

Festa, midst6d um sjalfbaerni

EFLA er adili ad Festu, midst60 um sjalfbeerni, og skrifadi undir sam-
eiginlega yfirlysingu islenskra fyrirteekja og stofnana um markmio i
loftslagsmalum i névember 2015. EFLA skuldbindur sig til ad taka patt
hvatningu um abyrgd i umhverfismalum heimsins og fylgir loftslagsstefnu
sem hefur pad ad markmidi ad draga ur losun grédurhusalofttegunda

og minnka myndun urgangs.
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Nordic Built og Graenni byggd

EFLA var fyrsta verkfraedistofan 4 [slandi sem skrifadi undir sattmala Nordic Built.
Sattmalinn hvetur til préunar 4 samkeppnisheefum lausnum i vistveenni mannvirkja-
gerd. Markmio Nordic Built er ad fa byggingarionadinn til ad sameinast um ad nyta
sérpekkingu sina til a0 meeta aukinni eftirspurn eftir vistveenni mannvirkjagero {
heiminum og vera leidandi i nysképun, greenum hagvexti og velferd. EFLA er einnig
stofnadili og patttakandi i stjorn sem og virkur félagi i félagasamtokum Greenni
byggdar, sem er vettvangur um sjalfbeera proun byggdar med pad ad markmidi ad

lagmarka umhverfisahrif fra mannvirkjagero, rekstri og nidurrifi.

»EFLA hefur medal
annars tekid patti ad
mota adferdafraedina
vid mat a arangri endur-
heimtar votlendis og
atfeerslu voktunar “




Samfélagssjodur veittur a4 Lynghalsi 2023

Votlendissjodur

EFLA er einn af stofnadilum Votlendissjods og er patttakandii stjorn
sjodsins. EFLA hefur medal annars tekio patt i ad méta adferdafreedina

vid mat & arangri endurheimtar votlendis og utfeerslu voktunar.

Haskélasamfélagid

EFLA leggur mikio upp ur gédum tengslum vid haskolasamfélagio, baedi
med pvi ad leggja til starfsfolk til ad sinna hlutverki leidbeinenda i loka-
verkefnum og pvi ad sinna stundakennslu { haskélunum. EFLA hefur gert
samstarfssamning vid haskolana og tekur vid nemendum i starfs-

pjalfun til ad sinna dkvednum verkefnum. Arlega szekir EFLA um styrki i
Nyskdpunarsjod namsmanna og a sidasta ari hlutu fjégur verkefni
brautargengi ur sjodnum. EFLA leggur aherslu & ad lada ad efnilega
héaskodlanema og mogulegt framtidarstarfsfolk til starfa og sidasta sumar

voru 35 haskolanemar radnir til fyrirteekisins.

Samfélagssjodur

Samfélagssjodur EFLU veitir styrki til uppbyggjandi og jakveedra verk-
efna sem nytast samfélaginu. Umsdknir eru metnar ut fra markmidum

sjodsins, markmidum EFLU og dherslum valnefndarinnar hverju sinni.
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Mannréttindi

EFLA fylgir stefnu um sanngjarna samkeppni. bar kemur fram ad EFLA
stydur og virdir mannréttindi { samraemi vid mannréttindayfirlysingu
Sameinudu pjédanna. EFLA litur svo 4 ad mannréttindi snerti alla og
tekur ekki patt i mannréttindabrotum annarra enda er sérhver mann-
eskja borin frjals og jofn 60rum ad virdingu og réttindum, likt og fram
kemur i yfirlysingunni. [ mannréttindayfirlysingu Sameinudu pjédanna er
einnig ad finna akveedi um helstu mannréttindi, svo sem réttinn til

lifs, frelsis og mannhelgi, bann vio pyntingum, preelahaldi og mismunun,
réttinn til fridhelgi einkalifs og fjolskyldu og rétt til menntunar og heil-
brigdis. EFLA heldur pessi gildi i heidri og pannig virdir fyrirtsekio réttindi

og reisn starfsfolks og vidskiptavina sem og samfélagsins alls.

Gegn spillingu

f ollu starfi EFLU er leitast vid ad koma avallt fram af sanngirni og heil-
indum, hvort sem er i samskiptum vio vidskiptavini, starfsfolk eda adra pa
sem fyrirtaekio hefur samskipti vid. Pannig eru mutur eda spilling af ein-
hverju tagi ekki lidin, hvorki beint né dbeint, { samraemi vid stefnu EFLU
um mutur og spillingu. ba er starfsfolki med 6llu dheimilt ad bjéda, lofa,
gefa, falast eftir, krefjast eda piggja, hvort sem er med beinum eda
Obeinum heetti, neitt sem talist getur til 6edlilegra hagsbota fyrir pa sjalfa
eda EFLU. Ollu starfsfélki er gert ad geeta pess ad athafnir peirra og hags-
munir rekist ekki a vid abyrgd peirra hja EFLU. Einnig er mikilveegt ad
starfsfolk reyni eftir fremsta megni ad fordast adstaedur sem heegt veeri

a0 tulka sem hagsmunaarekstur.



Tranadarupplysingar

Starfsfolk EFLU leggur sig fram vid ad medhondla trunadarupplysingar af virdingu
og varkarni i samraemi vid personuverndarstefnu fyrirteekisins. EFLA stundar fagleg
vinnubrégo i samskiptum vid vidoskiptavini og samstarfsadila asamt pvi ad fylgja
gaedastoolum fyrirtaekisins  6ruggri vistun og medhoéndlun trinadargagna. Starfs-
folki ber einnig ad syna videigandi adgat pegar pad reedir trunadarmal vid samstarfs-

folk, samstarfsadila og vidskiptavini.

Samstarf vid birgja og pjénustuadila

[ samstarfi vid birgja og pjénustuadila leitast EFLA vid ad na gagnkveemum &vinningi
en jafnframt ad lagmarka aheettu. Slikt samstarf er aheettugreint og peir adilar sem
geta haft veruleg bein ahrif a pjonustu EFLU, ordspor og méguleika a ad na settum
markmidum eru ryndir sérstaklega. Samningar eru gerdir um samstarfid og arangur

metinn reglulega.

Regluverk

Starfsfolk EFLU er skuldbundio til ad fara eftir l6gum og reglugerdum a videigandi
vidskiptasvaedum fyrirteekisins. Starfsfélk skal pekkja videigandilog og eetlast er til
pess ad allir samstarfsadilar starfi einnig samkvaemt lagalegum kréfum og st6olum
um abyrga og heilbrigda vidskiptahaetti. Starfsfolk EFLU skal fara ad gildandi sam-
keppnislogum i hverju landi par sem fyrirtaekio er { vidskiptum.

Flokkunarreglugerd Evrépusambandsins (Taxonomy)

Flokkunarreglugerd ESB tok gildi 4 [slandi 1. juni 2023 med 16gum nr. 25/2023 um
upplysingagjof um sjalfbeerni a svidi fjarmalapjonustu og flokkunarkerfi fyrir sjalf-
beerar fjarfestingar. Tilgangur reglugerdarinnar er ad skilgreina hvada atvinnustarf-
semi telst vera umhverfislega sjalfbeer ut fra teeknilegum matsviomioum sem koma
fram i framseldri reglugerd ESB 2021/2139 og 4 ad studla ad gagnseei i sjalfbeerni-
upplysingagjof. Til pess ad fyrirteeki geti talist umhverfislega sjalfbeer i skilningi
reglugerdarinnar purfa pau ad uppfylla vidomio fyrir umhverfislega sjalfbeera
atvinnustarfsemi skv. 3. gr. reglugerdarinnar. { fyrsta lagi parf atvinnustarfsemin ad
studla verulega ad einu eda fleiri umhverfismarkmioum og & sama tima ma hun ekki
skada 6nnur markmid. Hun parf ad vera stundud i samraemi vio lagmarksverndar-

radstafanir og ad lokum ad hlita teeknilegum matsvidomidum.
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Umhverfismarkmidin eru sex:

Mildun loftslagsbreytinga

A0logun ad loftslagsbreytingum

Sjalfbeer notkun og verndun vatns- og sjavaraudlinda
Umskipti yfir { hringrasarhagkerfi

Mengunarvarnir og eftirlit med mengun

IR RIS

Vernd og endurheimt liffreedilegrar fjélbreytni og vistkerfa

Teeknileg matsviomio fyrir mildun og adlégun loftslagsbreytinga hafa verio innleidd
med framseldri reglugerd ESB 2021/2139 og atvinnustarfsemi sem par er tiltekin
fellur undir upplysingaskyldu 4 fslandi. Framseld reglugerd ESB 2023/2486 um
onnur umhverfismarkmio og framseld reglugerd ESB 2023/24.85 um uppfeerslu &
loftslagsmarkmidum toku gildi a fslandi 1. jantar 2025. bau vidmid eiga pvi ekki

vid um rekstrarario 2024.

Til pess ad starfsemi teljist samraemd, og par med ad hun uppfylli skilyroi flokkunar-
reglugerdarinnar um ad vera umhverfislega sjalfbeer, parf hun annars vegar ad fela {
sér verulegt framlag (e. Substantial contribution) og hins vegar ad valda ekki um-
talsverdu tjoni (e. do no significant harm), auk pess ad uppfylla lagmarksverndar-
radstafanir. Krofurnar eru itarlegar og ljost ad ef fyrirteeki vilja lysa pvi yfir med goori
samvisku ad markmidin séu uppfyllt, og pannig ad slikt standist skodun, parf mikil

grunnvinna ao hafa att sér staod.

Verulegt framlag til umhverfismarkmida felur i sér ad starfsemin uppfyllir akvedin
sérteek teeknileg viomio sem eiga vio um allavega eitt umhverfismarkmid. Um leid ma

starfsemin ekki valda umtalsverdu tjoni & 6drum umhverfismarkmioum.

Ger0 er krafa um ao fyrirteeki birti hlutfall veltu, fjarfestingagjalda og rekstrargjalda
fyrir nylioid rekstrartimabil a heefri starfsemi, p.e. starfsemi sem fellur undir flokk-
unarreglugerdina. Auk pess skal fyrirteekio birta somu lykilmeelikvarda fyrir starf-

semi sem uppfyllir 61l viomid reglugerdarinnar og telst vera samrsemd starfsemi

eda umhverfislega sjalfbeer starfsemi.




EFLA hf. sem stér samstaeda i skilningi arsreikningalaga fellur undir flokkunar-

reglugerdina. Kjarnastarfsemi EFLU fellur undir M71.12.1, starfsemi verkfresedinga,
skv. [SAT 2008 atvinnugreinaflokkun. Arid 2024 var unnid ad pvi ad innleida verk-
ferla innan fyrirtaekisins til ad uppfylla lagmarksradstafanir flokkunarreglugeroar-
innar, sem fylgja vidmidunarreglum Efnahags- og framfarastofnunarinnar, leio-
beinandi meginreglum Sameinudu pjédanna um vidskipti og mannréttindi auk atta
grundvallarsampykkta i yfirlysingu Alpjédavinnumalastofnunarinnar (ILO).
Vettvangur um sjalfbeer fjarmal hefur skilgreint kjarnavidfangsefni ut fra pessum
kréofum: mannréttindi, spilling og mutur, skattlagning og sanngjérn samkeppni.
NU pegar hafa morg af pessum viomioum verid innleidd i islensk 16g. EFLA stydur og
virdir mannréttindi { samreemi vid mannréttindayfirlysingu Sameinudu pjédanna
auk pess ad viohafa sanngjarna vidskiptaheetti i allri starfsemi fyrirtsekisins og
adfangakedjum. EFLA starfar m.a. samkveemt skattastefnu, stefnu um mutur og
spillingu, stefnu um sanngjarna samkeppni, mannaudsstefnu og jafnréttis- og jafn-

launastefnu.

EFLA er pekkingarfyrirteeki, sem veitir fjolbreytta pjonustu a 6llum helstu svidum
verkfreeodi, taekni og tengdra greina. Starfsfolk EFLU vinnur arlega ad morg pusund
verkefnum og pvi mjég mikil grunnvinna sem parf ad fara fram til ad akvarda pau
verkefni sem annars vegar falla undir flokkunarreglugerdina og hins vegar verk-
efni sem teljast samreemast viokomandi teekniviomidum. EFLA er ad hefja vegfero
vid innleidingu flokkunarreglugerdarinnar og birtir hér i fyrsta skipti upplysingar
um hlutfall veltu, fjarfestinga og rekstrargjalda fyrir pa starfsemi samsteedunnar
sem flokkunarkerfid neer yfir, auk hlutfalls umhverfissjalfbaerrar starfsemi, fyrir
rekstrarario 2024. Mjog takmarkadur hluti starfseminnar fellur undir nuverandi
flokkunarreglugerd sem er { stodugri préun. Akvedid var ad greina verkefni EFLU
sem unnin voru ario 2024, med veltu heerri en 5 milljénir, m.t.t. pess hvort pau falli
undir flokkunarreglugerdina. Nidurstadan er su ad um 2,9 % af veltu arsins 2024, {
verkefnum meo veltu meira en 5 milljonir, fellur undir flokkunarreglugerdina. Engin
rekstrar- né fjarfestingargjold EFLU arid 2024 falla undir flokkunarreglugerdina.
A0 pessu sinni var ekki lagt mat a hvort verkefnin samraemist teekniviomidum
flokkunarreglugerdarinnar, p.e. ad verkefnin teljist umhverfissjalfbeer skv. vidmioum

flokkunarreglugerdarinnar.
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Hér a eftir er lysing & peim flokkum reglugerdarinnar sem verkefni EFLLU

ario 2024, med veltu yfir 5 milljonir, falla undir.

Verkefni sem hafa verulegt framlag til mildunar loftslagsbreytinga:
4.5 Raforkuframleidsla ar vatnsorku

Hér er um ad reeda verkefni er tengjast honnun & byggingum sem tengjast
raforkuframleidslu. Deemi um slikt verkefni hja EFLU er Gilsarvirkjun a

Héradi, par sem EFLA sér um hénnun a stodvarhusi, stiflu og fleira.

4.25 Framleidsla @ varma/kaelingu ar glatvarma

Hér er um ad reeda verkefni sem tengjast nytingu a glatvarma til orku-
notkunar. Deemi um slikt verkefni hja EFLU er nyting glatvarma fra
TDK sem hitagjafa hja Nordurorku. Hlutverk EFLU var ad hanna lagnir
og tengingar vid stofnlagnir Nordurorku og keelikerfi TDK, auk pess ad

adstoda vid innanhusshonnun TDK (varmaskipti, deelur og lagnir).

5.2. Endurnyjun vatnséflunar-, vatnshreinsi- og vatnsveitukerfa

Hér er um ad raeda verkefni er snerta honnun vegna endurnyjunar a
vatnsoflunar-, vatnshreinsi og vatnsveitukerfum, svo sem deelustédvar,
heitavatnslagnir og dreifilagnir. Deemi um slikt verkefni hja EFLU er

endurnyjun & hitaveitu vid Kleppsmyrarveg.

5.4 Endurnyjun skélpséfnunar- og -hreinsunarkerfa

Hér er um ad reeda verkefni sem snerta hénnun a endurnyjun a skolp-
so6fnunar- og hreinsikerfum. Deemi er endurnyjun a prepasium og pvotta-

pressum { hreinsistod fraveitu vid Ananaust { Reykjavik.

6.13 Grunnvirki fyrir ferlimal einstaklinga, nytjahjélaflutningastjornun

Hér er um ad reeda verkefni er snerta gongu- og hjolastiga fyrir almenn-
ing. Deemi um verkefni er verkhénnun a géngubru yfir Glera vid Horgar-

braut 4 Akureyri.

6.15 Grunnvirki sem gera flutninga a vegum og almenningssamgoéngur
med litla losun kolefna moguleg

Hér er um ad raeda verkefni er tengjast vegum og almenningssamgong-
um fyrir 6kuteeki med litla losun kolefna. Deemi um verkefni hja EFLU er
forhénnun og utbodshénnun a Fossvogsbrunni, sem er hluti af Borgar-

linu.



9.3 Sérfradipjonusta tengd orkunytingu bygginga

Um er ad raeda verkefni par sem ahersla er 4 ad hanna byggingar & pann hatt ad
orkunyting peirra er betri en lagmarkskréfur um orkunytingu sem koma fram {
byggingarreglugerd. Deemi um slikt eru byggingar sem hannadar eru og fara i
gegnum vottunarferli BREEAM eda Svansins. Grensadeild, endurheefingadeild LSH,
er deemi um slikt verkefni.

Verkefni sem hafa verulegt framlag til adlogunar a loftslagsbreytingum:

9.1 Verkfraedistarfsemi og tengd taeknileg radgjof sem midast vid adlogun med lofts-
lagsbreytingum

Um er ad raeda verkefni sem gera annarri starfsemi kleift ad studla ad adlogun ad
loftslagsbreytingum. Deemi um slik verkefni eru ofanflédavarnir vegna heettu a snjo-

flodum eda skridufollum.
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EFLA hefur a ad skipa heefu, reynslumiklu og ahugasému starfsfolki sem

starfar a fjolbreyttum svioum. EFLU pykir mikilveegt ad veita starfsfolki
sinu svigrum til ad proéast i starfi og syna sjalfsteedi og frumkveedi. Pannig

er 16g0 ahersla a samabyrgo allra og markvissa teymisvirkni.

Samfélagsleg abyrgd og hugarfar nysképunar i starfi eru medal dherslu-
atrida i menningu EFLU. Allt starfsfolk er mikilveegur hlekkur i starfsem-
inni og framlag hvers og eins skiptir mali fyrir gédan arangur fyrir-

teekisins.

Storf 6had stadsetningu

EFLA byour upp a storf 6had stadsetningu og hefur starfsfolki sem velur
aod starfa i heimabyggo fjolgad. betta starfsfolk sinnir pvi sinu starfi utan
hefdbundinna starfsstodva félagsins eda fjarri sinum fagteymum og nytir
teeknina til ad eiga samskipti. Samhlida hafa stjornendur lagt sig fram um
ad meeta nyjum askorunum med nyjum og fjélbreyttum adferoum i pvi

skyni a0 stydja sem best vio sitt starfsfolk.

Starfsfolk

f arslok 2024 stérfudu 432 einstaklingar i 367 stodugildum hja EFLU hf.
en heildarfjoldi starfsfélks hja félaginu og détturfélogum var 556 eins-
taklingar. Par af voru 6 starfsnemar og 35 nemar i sumarstarfi hja EFLU.

Starfsfolk EFLU byr yfir fjolbreyttri menntun og er menntunarstig



starfsfolks mjog hatt en meira en 90% pess hefur haskélamenntun. Starfsfolk byr
yfir yfirgripsmikilli pekkingu & svidi verkfreedi, teekni og { ymsum 6drum greinum.
Hja EFLU er kynjahlutfall pannig ad 39% starfsfélks eru konur og 61% starfsfolks
eru karlar. Ekkert starfsfolk EFLU er skrad kynhlutlaust. Pad er yfirlyst stefna EFLU
ad auka hlut kvenna og hlutlausra kynja, t.d.  gegnum nyradningar og freedslu.
Medalstarfsaldur er ramlega atta ar og medallifaldur starfsfélks 42 ar. Aldursbreidd
starfsfolks EFLU er mjog mikil eda fra 19 til 75 ara. Hlutfallslega flest starfsfolk er a
aldrinum 30 - 39 dra eda um 30% starfsfélks.

Mottaka nys starfsfolks

Aukin ahersla var 16gd 4 méttoku nys starfsfolks & arinu enda skiptir vandad
mottokuferli mjog miklu mali. Pad hvernig tekio er a moti nyju starfsfolki getur haft
mikil ahrif 4 lidan pess og sidar helgun i starfi. A drinu 2024 héfu rumlega hundrad
starfsmenn storf hja EFLU hf. Mottokuferlio er skilgreint sem tveggja ara ferli.
Kallad er eftir upplifun starfsfélks med reglubundnum kénnunum & timabilinu, auk
pess sem 6llu nyju starfsfolki stendur til boda ad hitta mannaudssérfraeding til ad
reeda pad sem vel er gert sem og pad sem betur ma fara i nylidaferlinu. Unnid er ad

endurskodun og préun a nylidakynningum.

Heilsueflandi vinnustadur

EFLA leggur metnad sinn i ad hlua ad heilsu og vellidan starfsfolks og hefur verio i
hépi heilsueflandi vinnustada a [slandi fra upphafi verkefnisins arid 2020. Um er ad
reeda verkefni a vegum Embeettis landleeknis, Vinnueftirlitsins og VIRK. Heilsu-
eflandi vinnustadur er sameiginlegt verkefni vinnuveitenda, starfsfolks og sam-

félagsins og neer til félagslegra, andlegra og likamlegra patta sem studla ad vellidan

einstaklings.
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Arlega er lagt mat 4 stodu EFLU { samraemi vid vidmid Embezettis landlaeknis og
VIRK, auk pess sem kallad er eftir upplifun starfsfolks i arlegri vinnustadakénnun.
Markmid verkefnisins er ad skapa umhverfi og adsteedur i vinnuumhverfi starfs-
folks sem studla ad heilsusamlegum lifnadarhattum, heilsu og vellidan, svo sem hollu

mataraedi, hreyfingu, gédu vinnuumhverfi og gédum samskiptum.

Vellidan

Vellidan starfsfolks er mikilveeg og mikil ahersla er 16g0 a4 gédan starfsanda sem
byggir & salfraedilegu 6ryggi og gddri teymisvirkni. bar skiptir miklu mali ad traust
riki i teymum par sem starfsfolk getur sagt hug sinn af einleegni og skipst 4 hug-
myndum og adferdum a uppbyggilegan mata. Teymisvirkni og samabyrgd ytir undir
samvinnu par sem starfsfolk leitar hvert til annars og deilir pekkingu sinni og
reynslu. Einelti og areitni eru ekki lidin hja EFLU og 16g0d er dhersla a freedslu og
pjalfun um malaflokkinn. Arlega eru framkveemdar EKKO (einelti, kynferdisleg

og kyndbundin areitni og ofbeldi) kannanir og vellidunarkannanir, nidurst6dur
kynntar fyrir starfsfolki og gripid til adgerda eftir pérfum. Afram var kapp lagt 4 ad
koma sem best til mots vid starfsfolk i formi sveigjanleika, heimavinnu, géds upp-
lysingafleedis og fraedslu, svo deemi séu nefnd. A arinu var 16gd ahersla 4 ad styrkja og
viohalda godum tengslum vio starfsfolk i faedingarorlofi. Haldnir voru foreldra-
morgnar fjérum sinnum 4 arinu, par sem starfsfolki var bodid ad koma med boérnin &
vinnustadinn og hitta samstarfsfélk. Bodid var upp a stutt freedsluerindi, til deemis

um svefn barna, tengsl og hreyfingu i feedingarorlofi.

Jafnrétti

Jafnréttis- og jafnlaunastefna EFLU byggir & peirri grundvallarhugsun ad allt
starfsfolk njoti jafnréttis, 6had kyni, uppruna eda tri. EFLA hlaut jafnlaunavottun

samkvaemt jafnlaunastadlinum [ST 85:2012 &rid 2019 og var vottunin endurnyjud
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er heildarfjoldi starfsfolks hefur
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starfsfolks starfsaldur

a arinu 2024 meod gildistima til arsins 2028. Eitt af markmidum EFLU er ad enginn
launamunur sé a milli kynjanna sem og ad launamunur meelist aldrei heaerri en 1%.
Nidurstodur sidustu launagreiningar syndu ad outskyrdur launamunur var um 0,2%
korlum i 6hag, en arid adur meeldist munurinn 0,5% koérlum i 6hag, sem er i fyrsta
skipti sem meelingar syndu nidurstéour kérlum i 6hag . Hja EFLU hefur enginn 6skad
eftir kynlausri skraningu og pvi er samanburdurinn einungis a milli tveggja kynja,
p.e. karla og kvenna. EFLA hlaut a arinu vidurkenningu Jafnveegisvogarinnar fyrir ad
vera eitt af peim fyrirtaekjum sem hafa undirritad viljayfirlysingu um jafnt kynjahlut-

fall i framkveemdarstjorn félagsins.

Andleg og likamleg heilsa starfsfélks

EFLA leggur aherslu a ad hlua vel ad andlegri og likamlegri heilsu starfsfolks. EFLA
hvetur starfsfolk til heilbrigdra lifshatta og umhverfisveens ferdamata og reynt er ad
gera starfsfolki petta mogulegt og adgengilegt eins og haegt er. A drinu 2024 fengu
um 74% starfsfolks greiddan iprétta- eda hreyfingarstyrk og um 32% starfsfolks
hafdi gert samgéngusamning. Arlega eru framkvaemdar heilsufarsmaelingar &
starfsstodvum EFLU fyrir pbau sem pad kjosa, auk pess sem bodid er upp a flensu-
sprautu ad hausti. [ h6fudstodvum EFLU er g6d adstada fyrir starfsfélk til iprétta-
iokunar, timar [ hreystipjalfun og annars konar likamsraekt hafa verid i bodi og
adstada fyrir heilsunuddara. Hvildarherbergi er til stadar a flestum starfsst6oum,
par sem starfsfélk getur kuplad sig ut ur verkefnum dagsins med stuttri hvild, nytt

sér nuddteeki og slakad a. EFLA hefur hlotid gullvottun sem hjélaveenn vinnustadur.
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Vottunin hvetur vinnustadi til ad beeta adbunad hjolreidafolks, baedi fyrir vidskipta-
vini og starfsfolk, og hvetja pannig fleiri til ad velja umhverfisvaeena og heilbrigda
ferdamata i daglegu lifi. L6go er ahersla a ad gera starfsfolki kleift ad hlia ad andlegri
heilsu og starfsfolki veitt adstod ef pad dskar eftir henni.

Hollur og naeringarrikur matur

Framurskarandi métuneyti er rekid i h6fudstodvum EFLU. bar getur starfsfolk, gegn
veegu gjaldi, fengid gédan og neeringarrikan hadegisverd, auk pess sem starfsfolki er
daglega bodid upp a ferska avexti, mjolkurvorur, hrokkbraud, alegg, hnetur og fleira
an endurgjalds. L6gd er ahersla a ad merkja vel ofnsemisvalda og greenkeravalmoégu-
leika i mat sem borinn er fram i métuneytinu. Par hefur starfsfolk auk pess adgang
ad pjonustuvef sem synir kolefnisspor allra maltida dsamt neeringarefnainnihaldi
hverrar maltidar. Pannig geta matreidslumeistarar EFLU alltaf stillt maltidir af m.t.t.
neeringar og upplyst starfsfélk. Leitast er vid ad bjoda upp a holla valkosti { hadegis-

verd & starfsstodvum a landsbyggdinni par sem ekki eru rekin métuneyti.

Helgun starfsfolks og starfsandi

EFLA framkveemir reglulega vinnustadakannanir i samstarfi vid Gallup. [ kénn-
ununum er medal annars helgun starfsfélks meeld sem og starfsaneegja, auk ymis-

sa annarra atrida sem snua ad lidan og upplifun starfsfolks { vinnuumhverfi sinu.
Meeling 4 helgun starfsfolks byggir a tolf lykilpattum sem tengjast beedi lidan starfs-
folks og rekstrarlegum pattum. Nidurstodur meelinga & helgun starfsfolks hja EFLU
arid 2024 var 4,16, sem er svipad og arid a undan. Starfsaneegja hja EFLU meelist
frekar ha og var svipud ario 2024 og fyrra ar, eda 4,39 af' 5 mégulegum. Snerpusamtol
eru framkveemd prisvar a ari par sem starfsfolki gefst kostur a samtali vid naesta

yfirmann um lidan i starfi, starfsproun eda annad sem brennur a hverju sinni.



Jafnvaegi & milli vinnu og einkalifs

EFLA leggur aherslu & ad bjoda starfsfolki sinu upp a sveigjanlegan vinnutima til ad
meeta 6likum porfum pess. Logo er ahersla & ad starfsfolk nai ad halda gédu jafnveegi
milli vinnu og einkalifs og er avallt reynt ad koma til méts vid parfir starfsfélks vegna
adsteedna sem geta skapast i einkalifi peirra. { vinnustadakénnun 2024 metur starfs-
folk sveigjanleika & vinnustadnum og benda nidurstédur til pess ad mikill meirihluti

pess sé ansegt med pann sveigjanleika sem pad hefur i starfi.

Starfsmannafélagid Oflungur

Oflungur er starfsmannafélag EFLU a [slandi og 6haett er ad segja ad félagsstarf
starfsfolks sé afar fjolbreytt. L6go er ahersla a ad vidburdir meeti 6likum pérfum
starfsfélks og ad peir séu fjdlskylduveenir. Hlutverk Oflungs er m.a. ad vinna ad
iprotta-, félags- og menningarmalum starfsfélks og efla samstarf og samvinnu pess.
Allt starfsfolk hefur val um hvort pad vilji vera i starfsmannafélaginu og er nanast allt
starfsfolk EFLU félagar. Mikil gréska var { starfi Oflungs 4 4rinu og bodid var upp 4
fidlbreytta vioburdi og dagskra fyrir starfsfolk.

Vidburdir fyrir starfsfélk:

« Embla, samfélagsdagur EFLU.

. Arshatio

« Adventukvold

« Reglulegir vidburdir par sem leitast er eftir ad stydja vio stefnu félagsins, til

deemis med pvi ad styrkja tengsl, auka vellidan og samfélagslega abyrgd.
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Oryggi og dhattumat

Oryggi starfsfélks er haft { fyrirrimi hja EFLU og leitast fyrirtaekio vid ad
skapa starfsfolki sinu 6ruggt og heilsusamlegt vinnuumhverfi. Haft er
vidteekt samstarf vio starfsfolk um haettur, aheettumat, forvarnir og freedslu.
L6g0 er ahersla 4 opin samskipti um vinnuvernd og kallad er eftir abending-
um og tillogum ad umbotum. b4 er starfsfolk avallt hvatt til ad geeta ad
oryggi sinu og annars starfsfélks. Ahsettumat og vinnulysingar hafa verid
geroar fyrir 61l helstu storf hja EFLU, beedi innan skrifstofunnar og vegna
vinnu 4 mismunandi verkst6dum. Allur naudsynlegur 6ryggisbunadur er til
stadar fyrir starfsfolk og er hann CE-merktur. Til ad auka 6ryggisvitund og
draga ur aheettu er starfsfolki gert ad skima fyrir hsettum pegar fario er a
verkstad, med pvi ad nota snjallforrit sem inniheldur stuttan lista yfir helstu

Oryggisatridi og viobunad.

Oryggisnefndir

Oryggisnefndir eru starfandi 4 6llum starfsst6dvum EFLU. { 6ryggis-
nefndum sitja annars vegar 6ryggistrunadarmenn sem kosnir eru af starfs-
folki og hins vegar 6ryggisverdir sem valdir eru af EFLU. Helsta hlutverk
oryggisnefnda er ad vinna ad beettum adbunadi, hollustuhattum og 6ryggi

i allri starfsemi fyrirteekisins og fylgjast meo pvi ad radstafanir a pessu
svidi séu gerdar og skili tileetludum arangri. beer sja jafnframt um voktun a
Oryggisbunadi, oryggiskerfum a starfsst6dvum og brunaoryggi. Nefndirnar
eru mjog virkar og taka peer patt i 6llum helstu akvérounum um éryggismal
EFLU.

Persénuvernd

EFLU er umhugad um 6ryggi personugreinanlegra upplysinga vidskiptavina
og starfsfélks sins og einsetur sér ad tryggja areidanleika, trunad og 6ryggi
peirra gagna sem unnio er med innan fyrirtaekisins. EFLA vinnur samkvaemt

nugildandi persénuverndarloggjof og personuverndarstefnu.

bjonustuadilar i vinnuvernd

EFLA er vidurkenndur pjénustuadili af halfu Vinnueftirlitsins og er
samstarfi vid Heilsuvernd um veitingu heildsteedrar pjonustu a svioi
vinnuverndar. Ollum gildandi Iégum og reglum er fylgt i starfsemi EFLU,
svo sem l6gum um vinnuvernd og almennri 16ggjof um vinnumarkadsmal.
Langsteersti hluti starfsfolks EFLU hefur kosid ad vera i stéttarfélogum.
EFLA lysir pvi yfir ad fyrirteekio standi alfario gegn allri naudungar-

og praelkunarvinnu sem og barnapreelkun.
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EFLA starfar samkveemt gaeda-, umhverfis- og vinnuverndarstefnu og hefur sett sér

markmid um ad draga ur neikveedum umhverfisahrifum starfseminnar med st6du-
gum urbotum, asamt pvi ad tryggja éruggt og heilneemt vinnuumhverfi fyrir starfs-
folk. Umhverfisstjérnun EFLU neer til allrar starfsemi fyrirteekisins 4 Islandi og i
Noregi, hvort heldur er vardar almennan rekstur a skrifstofum, a rannsoknarstofum
edairadgjafarpjonustu. EFLA setti sér loftslagsmarkmio arid 2015 midad vid
akvedna peetti i sinni starfsemi. Nidurstddur arsins eru bornar saman vio arin 2015
pegar pad 4 vid og 4rid 2024. [ pessum kafla er eingéngu fjallad um umhverfisarangur

EFLU 4t fra starfsemi félagsins 4 {slandi.

Hér verdur fjallad um mikilveega umhverfispaetti i rekstri EFLU 4 [slandi. Vid fram-
setningu a kolefnisspori er leidbeiningum ur Greenhouse Gas Protocol fylgt. Tekid
er tillit til beinnar losunar (umfang 1) og ébeinnar losunar grédurhusalofttegunda

(umfang 2 og 3) i starfseminni.
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Umhverfismarkmio i rekstri
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Laekkun kolefnisspors EFLU
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Laekkun heildarmagns argangs i

Arangur 2024

Laekkun kolefnisspors EFLU an
bindingar midad vid arid 2015.

tonn CO,-igilda kolefnisjéfnud i sam-
starfi vid Kolvid, sem bydur upp a
vottadar kolefniseiningar i skégraekt.

0%

Laekkun heildarmagns urgangs midad
hoéfudst6dvum a hvert st6du- vid arid 2019. Heildarmagn drgangs
gildi (fyrir utan steinefni) midad i hofudstodvum var 75 kg a hvert

vid arid 2019 og verdi undir 109 stodugildi.
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Minnkun lifreens Grgangs i
h6fudstédvum a hvert st6du-
gildi midad vid arid 2019 og
verdi undir 42 kg/st6dugildi.

6%

Minnkun lifreens Grgangs i
h6fudstédvum a hvert st6du-
gildi midad vid arid 2019 og
vard undir 39,5 kg/st6dugildi.



Orkunotkun

Raforkunotkun a hvern fermetra husnaedis i starfsemi EFLU var mjog svipud a milli
aranna 2023 og 2024 p.e. 75 kwst/m2 arid 2023 og 76 kwst/m2 arid 2024.. 73% af
raforkunotkun EFLU tengist starfsemi hofudstédva fyrirteekisins ad Lynghalsi 4.

bar er til stadar sjalfvirk styring a ljdosum (hreyfiskynjarar) i 6llum helstu rymum, s.s. i
skrifstofurymum og a salernum. Orkunotkun & starfsst6d EFLU & Akureyri jokst um
15% & milli ara sem tengist uppsetningu og notkun rafhledslustédva vid htiisnaedio.
EFLA hefur keypt upprunadbyrgdir vegna orkunotkunar sinnar og pvi er uppgefio
kolefnisspor vegna raforkunotkunar midad vid stadbundna nalgun (e. local based).
Med upprunadbyrgd synir EFLA fram & ad raforkan sem fyrirtaekio notar kemur

fra endurnyjanlegum orkugjofum.
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Tolur hafa verid uppfaerdar i samrami vid nyjan fermetrafjolda. Sameign a Akureyri
hefur einnig verid tekin med i Gtreikninga og gogn leidrétt afturvirkt fyrir fyrri ar.

Notkun a heitu vatni var svipud milli aranna 2023 og 2024, eda um 0,9 m3/m3. Adal-

notkun EFLU & heitu vatni tengist upphitun og snjobraedslu.
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Urgangur

EFLA leggur aherslu a ad flokka til endurvinnslu allan tirgang sem verdur til i starf-
seminni. Urgangur sem fer til endurvinnslu er t.d. pappir, pappi, plast, steinefni og
malmar. Lifreenn urgangur er flokkadur sérstaklega og fer hann allur til GAJU sem
er gas- og jardgerdarstdd Sorpu. Almennur urgangur fra starfsemi EFLU fer annars
vegar [ urdun og hins vegar i brennslu erlendis, par sem hann er nyttur sem hra-
efni til orkuvinnslu. Heildarmagn urgangs i allri starfsemi EFLU var um 39 tonn arid
2024, par af for um 98,5% i endurvinnslu og 1,5% i urdun. Um 80% af 6llum urgangi
sem kemur fra starfsemi EFLU & uppruna sinn i h6fudstédvum EFLU. Nanari um-

fiollun um urgang fra h6fudstodovum EFLU fer fram hér a eftir.

Heildarmagn urgangs { h6fudst6dvum EFLU var teeplega 32 tonn arid 2024, par sem
um 0,5 tonn for i uroun. Magn urgangs a hvert st6dugildi { h6fudstédvum EFLU var
75 kg/stoougildi sem er 4% leegra en var arid 2023 og laegra en markmio arsins (109
kg/stodugildi). Magn urgangs & hvert stodugildi { h6fudstoovum hefur leekkadi um
40% midad vid arid 2019, pegar starfsemin var a fullu fyrir covid. Hér er ekki tekio

tillit til magns steinefna i verkefnum EFLU sem voru teeplega 11 tonn arid 2024.

Eitt af umhverfismarkmidum EFLU var ad minnka magn lifreens urgangs um 2% a
ari fra arinu 2019. Petta markmid nadist par sem magn lifreens urgangs leekkadi um
2% a milli ara, dr rumlega 4.0 kg/st6ougildi ario 2023 1 39,5 kg/stodugildi ario 2024
og hefur magnio leekkad um 16% a hvert stédugildi midad vid arid 2019. Stéoug
ahersla er 4 ad minnka matarséun og nyta hraefni vel i métuneyti EFLU. Matur sem
ekki nytist hja EFLU er gefinn til hjalparsamtaka svo sem Samhjalpar i Reykjavik.
Virk voktun er { gangi og upplysingamidlun um nytingu hraefna og magn lifreens
urgangs, beedi vio vinnslu maltida og af diskum starfsfolks. bessar adgerdir verda
afram til stadar til ad auka vitund vidskiptavina moétuneytisins og vinna ad settum

markmidum a komandi arum.

Mjog mikilvaegt er ad viohalda stodugri freedslu, beedi til starfsfolks og peirra adila
sem sja um ad koma urgangi i réttan farveg fra fyrirteekinu, svo sem prifaadila og

flutningsadila 4 vegum EFLU.
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Akstur og flug

Akstur og flug tengist starfsemi EFLU. Fjarvinna og fjarfundir eru algengir og er
akstur starfsfélks a vegum fyrirtaekisins minni nu en fyrir tima heimsfaraldurs.
Losun grédurhusalofttegunda (GHL) vegna aksturs starfsfélks er skipt i tvennt.
Annars vegar bein losun fra akstri bifreida i starfsemi EFLU (bilar i eigu EFLU og
bilar i rekstrarleigu) og hins vegar dbein losun sem tengist akstri starfsfolks a vegum
EFLU 4 eigin bilum eda tilfallandi bilaleigubilum (baedi til og fra vinnu eda vegna
vinnuferda).
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EFLA starfar samkveemt eigin samgoéngustefnu og samgoénguaaetlun

og vill pannig studla ad minni mengun, heilbrigdari lifshattum og beettri
borgarmynd. EFLA hvetur starfsfélk ad ferdast til og fra vinnu med
vistveenum fararmatum og veitir adstod til pess med ymsum heetti. Til ad
mynda getur starfsfolk fengio samgéngustyrk gegn pvi ad 40% eda 80%
ferda til og fra vinnu séu farnar gangandi, hjélandi eda med almenn-
ingssamgongum. EFLA byodur starfsfolki ad nyta sér ad kostnadarlausu
rafskutur Hopp, milli klukkan 7 og 18 & virkum dégum, svo mogulegt er
ad nota paer sémuleidis | vinnutengdar ferdir. P4 8 EFLA tvo rafhjol sem
starfsfolk getur notad i sama tilgangi. Ad auki byour EFLA upp a fjorar

ferdir meo Straetd & manudi.

Bein losun - bifreidar i rekstri EFLU

Starfsfolk EFLU hefur adgang ad um 36 bifreidum a vinnutima, par af eru
44% rafmagnsbilar eda 16 bifreidar af bilaflotanum og fjélgadi um 7 raf-
magnsbila a milli ara. Notkun eldsneytis (bensin og disel) a bilum i rekstri
EFLU var ario 2024 um 14,9 pusund litrar midad vio 13,6 pusund litra arid
2023. Pessi notkun samvarar beinni losun a4 um 38 tonnum COq-igilda a
arinu eda um 0,10 tonn CO2-igildi & hvert stodugildi, sem er um 3%
heekkun fra pvi arinu & undan. Notkun bifreida tengist umfangi verkefna

EFLU hverju sinni.

Obein losun - tilfallandi notkun bilaleigubifreida a vegum EFLU

[ akvednum tilfellum nytir starfsfélk EFLU bilaleigubifreidar par sem
verkefni EFLU eru dreifd um allt land. Ut fré kilémetrast6du bifreidanna
og losunarstudlum samsvarar pessi notkun losun 4 um 4.6 tonnum af
CO,-igildum 4 drinu 2024 eda 0,013 tonnum CO, -igilda midad vid hvert

stoodugildi. bad er leekkun a losun a hvert stédugildi um 28% a milli ara.

Obein losun - bifreidar starfsfolks notadar i vinnu 4 vegum EFLU

Starfsfolk nytir eigin bifreidar ad einhverju leyti i ferdir a fundi og & verk-
stadi. Midaod vid samsetningu bilaflota starfsfolks og eydslu, er asetlud
losun GHL um 46 tonn fyrir arid 2024 eda 0,13 tonn CO,-igilda 4 hvert
stoougildi. Pad er litilshattar aukning i losun midad vid arid 2023. Sam-
kveemt ferdavenjukénnun EFLU fra arinu 2024 ekur 25% starfsfolks &
rafmagnsbilum og 10% a tvinnbilum (hybrid) og fer vistveenum bilum
fidlgandi jafnt og pétt. Fra arinu 2018 hefur hlutfall rafmagnsbila aukist ur
7% 125%.



Obein losun - akstur starfsfolks til og fra vinnu

Samkveemt reglubundinni ferdavenjukénnun ok starfsfolk EFLU ad medaltali um

17 km a dag til og fra vinnu arid 2024. 37% starfsfolks ekur a vistveenum bilum, p.e.
tvinn-, metan eda rafmagnsbilum. 6% starfsfolks for gangandi eda hlaupandi til og
fra vinnu og 13% ferdudust a hjdli. Lagt hefur verid mat a losun GHL vegna aksturs
starfsfolks til og fra vinnu og var losunin 123 tonn CO,-igilda 4rid 2024 eda 0,34 tonn
CO,-igilda /st6dugildi midad vid 125 tonn CO, igilda og 0,36 tonn CO,-igilda/st6du-
gildi aeetlud fyrir arid 2023. Hér er um 8% leekkun a losun midad vid hvert stodugildi
amilli aranna 2023 og 2024.

Obein losun - flugferdir starfsfolks

Milli aranna 2023 og 2024 jokst losun GHL vegna innanlandsflugs starfsfolks EFLU
um 48% 4 hvert st60ugildi og var um 0,10 tonn CO,-igilda/st6dugildi. Losun GHL
vegna flugs erlendis jokst um 87% og var um 0,16 tonn CO,-igilda/st6dugildi, {
samanburdi vid 0,10 tonn CO,-igilda/ st6dugildi arid 2023. Pessi aukning tengist
helst fjolgun ferda starfsfolks a milli starfsstodva EFLU erlendis. bratt fyrir pessa
heekkun er pessilosun leegri en hun var fyrir heimsfaraldurinn. EFLA mun halda
afram ao fylgjast naid med prouninni og leita leida til ad draga ar ahrifum sinum a
umhverfid. EFLA leggur aherslu 4 ad skapa starfsfolki géda adstoou til samskipta i

gegnum veraldarvefinn meo pvi ad hafa til stadar gédan fjarfundabunad.
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Hlutfallsleg losun CO, m.v. ferdamata arid 2024

12%

40%. 15%

@ Bilar i rekstri EFLU = Bilar starfsmanna vinnuferdir ® Flugferdir erlendis
& Bilaleigubilar ® Flugferdir innanlands ® Bilar starfsmanna til og fra vinnu

Adrir paettir i starfsemi EFLU sem valda 6beinni losun

[ pessari skyrslu eru birtar upplysingar um fleiri losunarpaetti sem eiga vid um ébeina losun
GHL vegna starfsemi EFLU og tengjast umfangi 3. Hér er um ad rseda losun vegna kaupa a
nyjum rafteekjum, losun vegna innkaupa a matvéru i métuneyti i h6fudst6dvum EFLU og

aksturs starfsfolks til og fra vinnu.

Obein losun - raftaeki

Vid val & rafteekjum tekur EFLA tillit til kolefnisspors vidkomandi teekis. Mat var lagt a kol-
efnisspor peirra rafteekja sem keypt voru ny a arinu 2024, p.e. farsimar, fartélvur, bordtélvur
og tolvuskjair. Upplysingar um kolefnisspor pessara teekja (framleidsla, dreifing, notkun og
forgun) voru fengnar ur vottudum umhverfisyfirlysingum fra framleidendum sambeerilegra
raftaekja. Samanlagt kolefnisspor peirra taekja sem keypt voru inn er um 123 tonn CO,-igilda
eda um 0,3 tonn CO,-igilda/stdougildi, sem er um 34% leegra en fyrir arid 2023. Skyringin &
pessu er st ad téluverdur munur er 4 kolefnisspori mismunandi gerda rafteekja. A lidnu ari

voru keyptir 22% fleiri skjair en 42% feerri fartolvur { samanburdi vid arid a undan.

Obein losun - matarinnkaup métuneytis

EFLA rekur stort motneyti og afgreidir teeplega 40 pusund maltidir yfir ario fyrir starfsmenn
fyrirteekja sem stadsett eru a Lynghalsi 4. EFLA leggur mikla dherslu a ad kaupa islenskt
hraefni eins og kostur er til matargerdar og nyta allt hraefni. Helstu véruflokkar hraefna sem
notadir eru i motuneyti EFLU eru kj6t, fiskur, greenmeti og avextir. Haldid er utan um kolefnis-
spor pessara matvaela med pvi ad nota hugbunadinn Matarspor sem EFLA hefur hannad til ad
meta kolefnisspor maltida. Kolefnisspor matveelanna sem starfsmenn EFLU neyttu i métu-
neyti EFLU arid 2024 var um 147 tonn CO,-igilda, eda um 3,8 kg CO, igilda/maltio. Til saman-

burdar eru hér upplysingar um kolefnisspor deemigerda maltioa.



Maltid Kg CO,-igildi/maltid

Lax i mangé chutney 0,90
Smjorsteiktur porskur 0,56
Stokkt nautakjot i mildri chilisésu 8,13
Ofnbakad lambakjot med bernaise 5,02
Marry me kjaklingur 0,76
Hnetusteik med linsum 0,62

'UMFANG 2 UMFANG 1

OBEIN AHRIF BEIN AHRIF
LUMFANG 3 UMFANG 3
OBEIN AHRIF OBEIN AHRIF

Av3)

Adkeyptar vorur
og pjénusta

Raf:agn ‘

Leigt hdsnaedi

og hiti
Fjarfestingar
og /taeki % @ ﬁ
Starfsmenn til @ Bilaleigu- Undir-
og fra vinnu bilar w verktakar
Farartaeki i
Eldsneyti Vinnuferdir rekstr.i fyrir- Urgangur
og orka taekisins

Vorur og pjonusta til EFLU

Myndin synir skilgreiningu & beinum og ébeinum ahrifum

byggt @ Greenhouse Gas Protocol kafli 3

" EFLA

Vorur og pjonusta fra EFLU
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Kolefnisspor EFLU

Vid utreikninga & kolefnisspori fyrirtsekisins notar EFLA adferdafraedi Green-
house Gas Protocol. Kolefnisspor fyrirtsekis tengist baedi beinni losun GHL, sem
fyrirtaekio hefur stjorn 4, og 6beinni losun GHL fra starfseminni. Hja EFLU tengist
bein losun GHL notkun bifreida i rekstri EFLU. Obein losun EFLU samkvaemt
Greenhouse Gas Protocol er af voldum notkunar rafmagns og losunar vegna
aksturs starfsfolks a eigin bilum og bilaleigubilum a vegum EFLU. Einnig veldur
losun vegna flugs starfsfolks ébeinni losun GHL, sem og medhoéndlun urgangs.
betta eru peir peettir sem tekio var tillit til pegar loftslagsmarkmio fyrirteekisins
voru sett midad vid arid 2015. EFLA upplysir um fleiri peetti sem studla ad ébeinni
losun GHL i starfseminni i umfangi 3, svo sem akstur starfsfélks til og fra vinnu,

matarinnkaup og innkaup a rafteekjum, sja hér fyrir aftan.

Vid utreikninga a losun GHL notar EFLA losunarstudla sem Umhverfisstofnun
gefur ut reglulega, pegar pad a vio. Einnig notar EFLA hugbunadarlausnirnar
Matarsporio og Klappir asamt umhverfisupplysingum viokomandi raftaekja

(e. EPD Environmental Product Declaration), par sem peer liggja fyrir, sem og

adrar reiknivélar eins og vio 4, svo sem fyrir flug.

Losun grédurhusalofttegunda 4 hvert stédugildi var 0,57 tonn CO,-igilda arid 2024
og var um 60% laegri en arid 2015 (1,43 tonn CO,-igilda/st6dugildi). Loftslagsmark-
mid EFLU fyrir arid 2024 var ad halda kolefnisspori a st6dugildi undir 0,96 tonnum
CO,-Igilda. Hins vegar er kolefnisspor arsins & hvert stéougildi 2024 22% haerra

en pad var arid 2023 (0,47 tonn CO,-igilda/stddugildi), sem tengist adallega meiri
losun vegna flugs innanlands og erlendis a milli ara og akstri starfsfélks a vegum
vinnunnar. EFLA er I stodugum vexti beedi innanlands sem og erlendis, sem hefur

1 for med sér aukin samskipti og umsvif & milli landa.

Arid 2024 studladi EFLA ad kolefnisbindingu & sem samsvarar 211 tonnum
CO,-Igilda { samstarfi vid Kolvid, sem bydur upp 4 vottadar kolefniseiningar
skograekt.

EFLA leggur aherslu & ad auka upplysingagjof varoandi umfang 3 i starfsemi sinni.
betta eru peettir sem fyrirteekio hefur hefur 6bein ahrif a og voru ekki taldir fram {
umfangi 3, pegar markmid voru sett midad vid arid 2015. Hér er um ad reeda losun
vegna kaupa & nyjum rafteekjum (t6lvur, skjair og simar), losun vegna innkaupa a
matvoru [ motuneyti i h6fudstédvum EFLU og aksturs starfsfolks til og fra vinnu.
Losun tengd pessum pattum var um 394 tonn, eda um 1,1 tonn COq-igilda /st6du-
gildi, sem er leekkun um 18% & milli ara midad vid 1,3 tonn COq-igilda /st6dugildi
ario 2023.

begar tekio er tillit til aukins umfangs i 6beinni losun EFLU er heildarlosun GHL &
hvert st6dugildi um 1,7 tonn CO2-igilda, eda samtals um 634 tonn CO:-igildi sem er
8% leekkunum fra arinu 4 undan, sem var 1,8 tonn COz-igilda/st6dugildi.



Losun fra pattum sem taldir voru fram vid markmidasetningu arid 2015

Ahrif

BEIN
OBEIN
OBEIN
OBEIN
OBEIN
OBEIN
OBEIN

OBEIN

Losun grédurhusalofttegunda (GHL) Umfang
Akstur bifreida i rekstri EFLU 1 73
Raforka (med upprunadbyrgd) 2 6,8
Varmaorka 2 4,2
Akstur bilaleigubila 3 13
Akstur starfsm. & eigin vegum 3 63
Flug innanlands 3 101
Flug erlendis 3 101
Urdun og brennsla urg. og lifraenn drgangur 3 5,0
Samtals losun GHL, kolefnisspor an bindingar 367
Samtals losun GHL/st60ugildi 1,43
Kolefnisbinding 0
Kolefnisspor ad teknu t.t. bindingar 367

Losun fra vidbétarpattum sem adur voru ekki taldir fram i umfangi 3

OBEIN
OBEIN
OBEIN

OBEIN

Akstur starfsmanna til og fra vinnu 3
Arshatidarferd 3
Skrifstofuteeki 3
Matarinnkaup 3

Samtals losun GHL v/ aukins umfangs 3
Kolefnisbinding
Kolefnisspor ad teknu tilliti til bindingar

Fjoldi stédugilda EFLU 4 islandi

+ Arid 2015 er vidmidunarar

“ Losun raforku felur i sér losun vegna framleidslu baedi 4 rafmagni og heitu vatni
“* Framleidendur raftaekja kolefnisjafna hluta framleidslunnar

257

2015*

2022

37
5,3
12

43
36
35
44

4,5***

179
0,56

168

102
627
a7

106
882
627
255

322

2023

36
6,0
12
6,3
39
26
32

6,5***

163
0,47

164

126

186
142
455
12**
443

345

2024

38
63
12
46
46
38
60

5,7

AN
0,57

M

123

123
148

394

394

367

“+* Leidréttingar hafa verid gerdar og gogn hafa verid uppfeerd afturvirkt fyrir fyrri ar i ljési nyrra upplysinga.
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Losun GHL i rekstri EFLU, umfang 1,2 og aukid umfang

3.5
3.0
25
2.0
1.5

1.0
4]
0 -

MR IO g

@ Umfang 1 ® Umfang 2 @ Aukid umfang 3

Tonn CO, - Igildi/stédugildi

Hlutfallsleg losun GHL, umfang 1,2 og 3 eins og pad var sett fram grunnarid 2015

‘jﬂ

)

® Bilar | rekstri EFLU @ Bilaleigubilar ® Akstur starfsmanna & vegum vinnunar

@ Flug innanlands @ Flug erlendis

@ Urdun drgangs og brennsla til orkuvinnsiu. Lifrenn Grgangur | endurvinnslu,
Raforka



Losun grédurhusalofttegunda

Eining 2022 2023 2024 Eining 2023 2024 Breyting
Raforka
Rafotkunotkun kWst 649.235 732.727 750.853 kWst/m® 75 76 1%
Eldneyti
Bensin og disel litrar 14.046 13.635 14.869 I/st.gildi 39 11 3%
Vatnsorka
Heitt vatn m3 28.155 27.055 27.508 m¥’m? 0,89 0,93 4%
Urgangur*
Efni til endurvinnslu/endurnytingar
Endurvinnanlegur tonn 9,2 49 45 kg/st.gildi 17 20 1%
urgangur
Lifreenn drgangur tonn 8,6 10 117,8 kg/st.gildi 40,5 39,5 2%
Steinefni tonn 75 9,6 11,0
Raftaeki tonn 0,22 0,17 0,16
Efni til orkunytingar  tonn 78 7 kg/st.gildi 28 25 -10%
Efni til forgunar
Urdun tonn 4,0 11 0,5 kg/st.gildi 5 2 -51%
Spilliefni tonn 01 0 0 kg/st.gildi O 0
Endurvinnsluhlutfall % % 96 99 3%
Losun GHL
Kolefnisspor losunar-  tonn
patta midad vid lofts- CO, 180 164 21 tonnCO, 0,47 0,57 22%
lagsmarkmid s. 2015  igilda igildi/st.gildi
Kolefnisspor annarra

) . 882 455 394 tonnCO, 1,3 11 -18%
patta sem starfsemin )
) ] Igildi/st.qgildi

hefur ébein ahrif &

tonn
Kolefnisbinding Co, 807 164 M

igilda
Heildarfjoldi stodugilda 322 346 367
Stodugildi hofudstodva 243 257 279
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Nyskopun innan allra

fagteyma
Samstarf vid haskéla

Fjolmorg nyskopunar- og

préunarverkefni

Virk sokn i innlenda og
erlenda rannséknarsjodi

Jafnréttisstefna

Jafnlaunavottun iST
85:2012

Radgjof i fagteymum

Unnid ad BREEAM in USE

vottun hofudstodva

Samgongusamningar vid

starfsmenn

Starfsménnum bodid ad
nota hopphjél og rafhjol til
og fra vinnu og i vinnuteng-

dum erindum

Radgjof i fagteymum EFLU
p.m.t. til ad minnka notkun

efnis og orku

Anersla & vistvana hénnun,
p.m.t. til ad minnka notkun

efnis og orku
Abyrg innkaup

Fylgst er med rafmagns-

og vatnsnotkun
Loftslagsmarkmid

Vottud umhverfisstjérnun
skv. 1ISO 14001

16 &

1

P

Y,

TAMIRML LM
MARMHEN

&

Radgjof i fagteymum EFLU;
Afgerandi forysta i lausnum
sem hafa jakvaed umhverfis-
ahrif

Loftslagsmarkmid

Samstarf vid utanad-
komandi adila vegna kol-

efnisjéfnunar

Vottud umhverfisstjornun
skv. ISO 14001

Radgjof i fagteymum EFLU

Radgjof i fagteymum EFLU

Mannaudsstefna
Jafnréttisstefna
Stefna um spillingu og matur

Stefna um sanngjarna

samkeppni
Stefna gegn einelti og areitni

Innleiding ISO 27001 um
upplysingadryggi

Reglur um vernd persénu-

upplysinga

Adili ad Global Compact satt-
mala Sameinudu pjédanna um

samfélagslega abyrgd
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UFS Samfelags-

uppgjor

Umbhverfi (E)

Breytur Eining
E1 - Losun grédurhusalofttegunda

Umfang 1 tCo,
Umfang 2 tCo,
Umfang 3 tCo,
E2 - Losunarkraefni grédurhusalofttegunda

Losun grédurhusalofttegunda a hvern starfsmann tCO,/starfsmann
Heildarlosun lofttegunda annarra en grédurhuisalofttegunda A ekki vid.
E3 — Orkunotkun

Bein orkunotkun MWst
Obein orkunotkun MWst
E4 - Orkukraefni

Bein heildarorkunotkun & fermetra kWst/m?
E5 - Samsetning orku

Endurnyjanleg orka %
Onnur orka %

E6 - Vatnsnotkun

Heildar vatnsnotkun m?
Heildarmagn af vatni sem er endurheimt %

E7 = Umhverfisstarfsemi

Fylgir fyrirtaekid pitt formlegri umhverfisstefnu? Ja/Nei
Fylgir fyrirtaekid pitt tilteknum stefnum fyrir rgang, vatn, orku, og/eda endurvinnslu? Ja/Nei
Notast fyrirtaekio pitt vid vidurkennt orkustjornunarkerfi? Ja/Nei
E8 - Loftslagseftirlit / stjorn

Hefur stjorn pin eftirlit med og/eda stjérnar loftslagstengdri ahaettu? Ja/Nei
E9 - Loftslagseftirlit / stjornendur

Hefur adsta stjornunarteymi pitt eftirlit med og/eda stjornar loftslagstengdri ahaettu? Ja/Nei
E10 - Mildun loftslagsahaettu

Heildarfjarmagn sem arlega er fjarfest i loftslagstengdum innvidum, seiglu og vérupréun ISK

2024

38
18
548

1,65

156

2388

424

94

49.589

Nei



Félagslegir paettir (S)
Breytur

S1 - Launahlutfall forstjora

Laun framkvamdastjora i hlutfalli vid midgildi launa

Er petta hlutfall sett fram af fyrirtaekinu pinu i skyrslugjof til yfirvalda?
S2 - Launamunur kynja

Midgildi launagreidsina karla i hlutfalli vid midgildi launagreidsina kvenna

S3 - Starfsmannavelta

Arleg breyting starfsfélks i fullu starfi
Arleg breyting starfsfélks i hluta starfi
Arleg breyting verktaka og radgjafa

S4 - Kynjafjolbreytni

Kynjahlutfall innan fyrirtaekisins, i prosentum
Karlar

Konur

Kynjahlutfall i byrjunarstorfum og naesta starfsmannalagi fyrir ofan, i présentum

Karlar

Konur

Kynjahlutfall i storfum i efsta starfsmannalagi og sem framkvamdastjorar, i présentum

Karlar

Konur

S5 - Hlutfall timabundinna starfskrafta

Présenta starfsfélks i hlutastarfi

Présenta peirra sem eru i verktéku og/eda radgjof

S6 - Adgerdir gegn mismunun

Fylgir félagid stefnu gegn kynferdislegri areitni og/eda mismunun?
S7 - Vinnuslysatidni

Tidni 6ryggistengdra atvika

S8 - Hnattraen heilsa og 6ryggi

Fylgir fyrirtaekio pitt starfstengdri heilsustefnu og/eda hnattranni
stefnu um heilsu og 6ryggi?

S9 - Barna- og naudungarvinna

Fylgir fyrirtaekio pitt stefnu gegn barna- og/eda naudungarvinnu?
Ef ja, nzer stefnan gegn barna- og/eda naudungarvinnu

einnig til birgja og seljenda?

S$10 - Mannréttindi

Fylgir fyrirtaekid pitt mannréttindastefnu?

Ef ja, neer mannréttindastefnan einnig til birgja og seljenda?

Eining

%

%

%
%
%

%
%

%
%

%
%

%

Ja/Nei

Fjoldi/1 milljéon

vinnustundir

Ja/Nei

Ja/Nei

Ja/Nei

Ja/Nei
Ja/Nei

2024

3,38'
Nei

13,5*%

7,87

61%
39%

51%
49%

50%
50%

13,22
0,73

Nei
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Stjérnarhaettir (G)
Breytur
G1 - Kynjahlutfall i stjérn

Hlutfall kvenna i stjorn

Hlutfall kvenna i formennsku nefnda
G2 - Oh=adi stjérnar

Bannar fyrirtakid forstjora ad sinna stjérnarformennsku?

Hlutfall 6hadra stjornarmanna

G3 - Kaupaukar

Fa framkvaemdastjorar formlegan kaupauka fyrir ad na arangri a svidi sjalfbaerni?

G4 - Kjarasamningar
Hlutfall starfsfélks fyrirtaekisins i prosentum
sem fellur undir almenna kjarasamninga
G5 - Sidareglur birgja
Ber seljendum pinum eda birgjum ad fylgja sidareglum?
Ef ja, hve hatt hlutfall pinna birgja hafa formlega vottad
ad peir fylgi sidareglunum, i présentum?
G6 - Sioferdi og adgerdir gegn spillingu
Fylgir fyrirtaekid pitt stefnu um siéferdi og/eda adgerdum gegn spillingu?
Ef ja, hve hatt hlutfall vinnuafls pins hefur formlega vottad ad
pad fylgi stefnunni, i présentum?
G7 - Persénuvernd
Fylgir fyrirtaekid pitt stefnu um persénuvernd?
Hefur fyrirtaekid pitt hafist handa vid ad fylgja GDPR reglum?
G8 - Sjalfbaerniskyrsla
Gefur fyrirtaekid pitt at sjalfbaerniskyrsiu?
Eru gogn um sjalfbaerni ad finna i skyrslugjof til yfirvalda?
G9 - Starfsvenjur vid upplysingagjof

Veitir fyrirtakid pitt upplysingar um sjalfbaerni til vidurkenndra
adila med skipulégdum haetti?

Leggur fyrirtaeki pitt aherslu a tiltekin heimsmarkmid Sameinudu
pjédanna um sjalfbzera préun (UN SDGs)?

Setur fyrirtaekid pitt markmid og gefur skyrslu um framvindu heimsmarkmida?

G10 - Gogn tekin Gt/sannreynd af ytri adila

Er upplysingagjof pin um sjalfbaerni tekin Gt eda sannreynd af pridja adila?

Eining

%
%

Ja/Nei
%

Ja/Nei

%

Ja/Nei

Ja/Nei

%

Ja/Nei
Ja/Nei

Ja/Nei
Ja/Nei

Ja/Nei

Ja/Nei
Ja/Nei

Ja/Nei

2024

40
A ekki vid

Nei

100

Nei

Nei



Lokaorod

{ pessari arsskyrslur koma fram helstu dherslur fyrirtsekisins vardandi

samfélagslega abyrgd og syna fram a hvernig pessi abyrgd endurspeglast i
verkum, stefnu og framtidarsyn EFLU. Samfélagsleg abyrgd og sjalfbaerni
geta aldrei verio sjalfstaedir eda 6hadir hlutar i starfsemi fyrirteekis heldur
eru peir samofhir edlilegum og heilbrigdum rekstri. Eins eru heimsmark-
mid Sameinudu pjodanna tengd inn i rekstur og verkefni fyrirtaekisins og

eru m.a. h6fo ad leidarljosi vio stefnumorkun EFLU.
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